JANAR 2023 - 2027

=

s

RAPORTI | VLERESIMIT TE NEVOJAVE

DHE

PLANI SOCIAL LOKAL

Bashkia Krujé

PERGATITUR NGA DREJTORIA E SHERBIMIT SOCIAL KRUJE




PERMBAJTJA

HY RUIE .ttt b e s bt s h ettt e bt e bt e e bt e sheesab e e a bt et e e bt e beesbeesae e et e et e e nbeenheenanenas 5
METODOLOGUIIA ..ttt sttt ettt e s be e s bt e satesabe s be e be e bt e s beesaeesatesateenbeesbeesaeesanenas 6
PIESA E PARE ...ttt ettt sttt s s sttt e s s st et et et en s ana et et et et s nanaetetetesananas 8
RAPORTI | VLERESIMIT TE NEVOJAVE ...ttt ssss e ss e sss s sanes 8
1. K__ONTEKSTI L.I.GJOR DHE INSTIT__UCIONA:L PER NGRITJEN DHE FUNKSIONIMIN E
SHERBIMEVE TE KUJDESIT SHOQEROR NE BASHKI .......oociiiiiieieieeeeeeeeeeste e 8
1.1 Legjislacioni dhe politikat KOMDETAIE...........ccoeoiiiiiririreeeee e 8
1. ShErbIMEt PArashOGEIOrE. ......ocueeveieeece ettt et re e s reeanas 11
2. ShETDIMEL NE TAMITJE ... 12
3. SErDIMEL NE KOMUNITET .....evitiieieeee ettt se s 12
4. ShErDIME reZIAENCIAIE .......eviiieiiie et 14
5. ShErbime t& SPECIAIIZUAIA.........cueeveiteeiecieeteeeee ettt s b e b e s beera e besanenes 15
1. 2. Financimi i shérbimeve té KUjdeSit SNOQEION........coiieierieieieseeese e eneens 17
1. 3. Rolet dhe funksionet e Bashkisé né ngritjen dhe funksionimin e shérbimeve té kujdesit
SOGEION ...ttt ettt et e st e et e teebe et e s beeteeabeebe e st e beeas e besbeeatenteetaenbesteeaaebeensentenreennas 17
2. GIENDJA EGZI"STUESE E STRUKTL.J.RAVE TE NJESIYE VENDQRE, SHERBIMEVE TE
KUJDESIT SHOQEROR DHE INDIVIDEVE/GRUPEVE NE NEVOUJE ........cccoconivineeieeeeceescene 20
2.1 VEShtrim i PErgjithsSh@m..............oooiiiiiii e e e e e bre e e e sabeeas 21
Tabela 1. Numri i banoréve dhe familjeve né Bashkiné Krujé (rregjistri i gjendjes civile).................. 21

Tabela 2. Popullsia banuese sipas gjinisé, grupmoshés sipas njésisé administrative (INSTAT, Census

200 et bbb bbb A bbb b b E b bR E bbb b bt bbbttt 21
2. 2. Té dhéna mbi organizimin dhe kapacitetet e stafit t& Bashkisé............ccocoveverieiinienienienienenene 22
Tabela 3: Burimet njerézore né njésité administrative t€ Bashkisé Krujé .........cccccovvvreniniencennnene 25
2.3. Té dhéna mbi individét/grupet né nevojé pér shérbime té kujdesit shogéror............ccoceeneneee. 25
2.3.1 Personat me aftési 18 KUTIZUAK ........ooererieieieieeeeeesesese ettt 25
Tabela 4: Personat me aftési té kufizuara sipas njésive administrative ...........ccceeeveveeveneeceenesenne, 26



2.3. 2 Familje pérfituese té NdiNMES EKONOMIKE........ccevviieeiiiieeeereeee e 26

Tabela 5: Familje né ndihmé ekonomike (Viti 2018) .......cccvveriririenieieieieerereeeeeee s 26
2.3.3 PUNBKETKUES T8 PAPUNE.......ouiititieteetetetet ettt ettt sttt et ebe b e nes 27
Tabela 6: PUNEKEIKUES t€ PAPUNE.........cviiveeieeieeteeteste ettt sttt te et e e sa e aesreeaesteesaenaesnnenes 27
2.3 FBIMIEL 1o e eeee e e seee s e s es s eseses e seseees e s s e seees s e s sesseee st seseeesseseseessrseseseses 27
2.3.5. Viktima t& dhun&s NE FaMILJE ....cc.evveieieeee s 28
2.3.6. TE MOSNUAIE ...ttt sb et b ettt e b b neseenes 28
4.3.7. FaMIlJE 18 PASIIENA ..cuviveeeeeticee ettt e e b e be e aeenes 28
Tabela 7. Pérmbledhtazi individé dhe grupe NE NEVOJE ..........coevuirierieieieeeeeeseseeeeeee s 29
2.4. Té dhéna mbi shérbimet egzistuese té kujdesit shogéror né territorin e Bashkisé .................. 29
2.4.0 QENAIa SOCIAIE........ccviere ettt ettt et te et e et e eeeeteeteeteesaeesseseaseenteenteesteesaeesaneens 29
Tabela 8: Qendra Ditore né Bashking KIUJE .........c.ccveieiieieiiieeece ettt s 30
Tabela 9: Qendra rezidenciale Né BashKing KIUJE..........ccooiririririneiieeeeseeeeeeee e 31
2.4.2 Shérbimi Né Kopshte dNe GEIaNE ........c.eoveeeieeee e 31
Tabela 10. Shpérndarja e kopshteve dhe ¢erdheve né territorin e Bashkisé Krujé ...........cccccecvvvveenee. 32
2.4.3 ShErDIMI SNENUETESON .....c.ecviieiiieiiict e 32
24,4 SPKOIIAL ...t 32

3. VLERESIMI I NEVOJAVE ..ottt teeeteeeeaeev s sesas s ssae e ss s sesas s sassssssssassassssssasassssssssasanansans 32
3. 1. Nevojat pér organizimin dhe strukturat e NjésiSé VENOIe .........cceeveeeeveireeciecieeiecre e, 32
3.1.2 Organizimi NB BaSKKI..........ccuieieriiiieierieceeeseetere ettt ettt s a e sre e e e nesneenes 33
REKOMANGIM L.ttt b et bbbt a b ne s sne st naenen 33
REKOMANGIM 27 ...ttt b ettt et e e n st naenea 33
3.1.2 Niveli i Nj&SiSE adMINISIrAtIVE .......cceeeiereeeeiee ettt st e eseebesreenes 33

Tabela 11: Ngarkesa e punés sé administratorit shogéror dhe paaftésisé né njésité administrative ...34

REKOMANTIM 3.ttt se e et be b b nnen 35
REKOMANTIM 4 ...ttt b e e e et b e b ne e 35
REKOMEANGIM 5. ...ttt 35
REKOMANTIM B: ...ttt b et n et ne b b ne e 35



REKOMANAIM 77 ettt ettt et e e s et e e s e et e e s eeattessesaaeessaasaeessasseeessasseeessassaeessasseeesssnreees 36

REKOMANTIM 8: ...ttt b e bt b et ne e b b nbeneen 36
REKOMANTIM O: ...ttt b et b et se e b b nbe e 36
3. 2. Nevojat pér ngritjen e kapaciteteve t8 Stafit.........ccoeeveieiieiiiecereee e 36
REKOMANGIM L0: ...ttt ettt ettt naesea 37
3. 3. Nevojat pér shérbime t& KUujdesit SNOGEION .........c.cviririerieieieeeeeeeeee e 37
Rekomandim 11: Ngritja dhe funksionimi i shérbime té kujdesit SNOQENOr ..........cccevvevevrererenennne 39

Rekomandim 12: Ngritja dhe funksionimi i nje gendre ditore per fémijet ne Njesine

Administrgtive Fushe Kruje. ... ..o 40
PIESA E DY TE ettt sttt et b e bt e b e s bt e sat e e at e et e et e e sbeesaeesatesaneebeenbeenns 42
PLANI SOCIAL I BASHKISE KRUUJE ..ottt tessae e ssa et snaneas 42
1. Vizioni, parimet dhe gEIIMET......coi e s e e s s abe e e s e nbeee e enareeas 42

1.0 WZEON ettt bbb bbbt h ettt b e 42
1.2 PAETIMET.....eitiet ettt e bbb bbbt b et bt e bbbt et b e 42
1.3 QEIIIMET SPECITIKE ...ttt et be b e b e 42
2. Zbatimi, monitorimi dhe VIErESIMi.........ccviiiiiiiiiiiiie e 46
2.0 ZDAUIMI .ttt h b bt h et h e st bbbttt b et n e nens 46

2. 2. MONItOrimi AN VIEIBSIMI.....cueuirieiiieiireeisieesteet ettt 47
PLANI SOCIAL BASHKIA KRUJE ..ottt ssesenssnenes 48
BUXHETI SIPAS OBJEKTIVAVE ...ttt ettt st s 79
REFERENCA ..ttt ettt et h e s he e s at e et e e bt e bt e s bt e saeesat e e beebeesbeesaeesabeebeebeeas 82



HYRJE

Plani Social i Bashkisé Krujé u pérgatit nga Drejtoria e Shérbimit Social Krujé pér nje
periudhé kohore 4 vjecare. Qéllimi kryesor i pérgatitjes sé Planit Social éshté mbéshtetja e
Bashkisé né ményré gé té garantohet mbrojtja e fémijéve dhe familjeve né territorin e saj, si dhe
e grupeve vulnerabél né pérgjithési.

Pérgatitja dhe zbatimi i Planit Social Lokal éshté detyrim ligjor i njésive té vetégeverisjes
vendore né pérputhje me Ligjin 121/2016 “Pé&r shérbimet e kujdesit shogéror né Shqipéri”.
Reforma e shérbimeve shogérore e zhvilluar paralelisht me reformén territoriale té vitit 2015,
ndryshimet e réndésishme ligjore gé kané ndodhur vecanérisht dy vitet e fundit me miratimin e
Ligjit nr. 121/2016 “Pér shérbimet e Kujdesit Shoqéror” si dhe ligjit nr.18/2017 “Pér t&é drejtat
dhe mbrojtjen e fémijés” kané krijuar kuadrin e pérshtatshém ligjor pér té béré t& mundur
ngritjen dhe funksionimin e sistemit té mbrojtjes dhe pérkujdesit shogéror pér grupet
vulnerabél né térési dhe fémijét né veganti né nivelin vendor.

Shérbimet e pérkujdesit shogéror luajné njé rol kyc né pérmirésimin e cilésisé sé jetés té
individéve, familjeve dhe komuniteteve rom dhe egjyptian si dhe komuniteteve te ndryshme
né nevojé. Strategjia Kombétare e Mbrojtjes Sociale, pércakton vizionin pér kéto shérbime:
"Vizioni yné pér kéto shérbime éshté njé sistem i integruar pérkujdesi shogéror gé éshté
koherent dhe i géndrueshém né nivel strategjie, politikash, buxhetesh dhe kapacitetesh!".

“Shporta” e shérbimeve té kujdesit shoqgéror, e rregulluar me njé akt t& veganté t€¢ Késhillit té
Ministrave pérmban shuméllojshméri shérbimesh né té cilat pérfshihen : shérbimet
parashogérore, shérbimet né familje, shérbimet né komunitet, shérbimet rezidenciale dhe
shérbimet e specializuara.

Dokumenti né vijim éshté i organizuar né dy pjesé:

v' Pjesa e paré pérmban Raportin e Vlerésimit t& Nevojave, i cili jep té dhéna té detajuara
mbi situatén egzistuese né kéndvéshtrimin e (i) organizimit, strukturave dhe kapaciteteve
té stafit lokal té shérbimeve té kujdesit shogéror, (ii) individéve dhe grupeve né nevojé
né territorin e Bashkisé Krujé, (iii) shérbimeve egzistuese né territor. Raporti pérfshin
situatén e fémijéve né Bashki, pasi Plani i Mbrojtjes sé Fémijéve do té jeté pjesé
integrale e Planit Social gé u pérgatitet. Kjo pjesé pérmban rekomandime specifike pér
ndryshimin e situatés sé ofrimit té shérbimeve té kujdesit shogéror né Bashkiné Krujé
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mbi bazén edhe té konsultimeve té kryera me aktorét publik e jo publik né fushén e
shérbimeve té kujdesit shogéror.

v’ Pjesa e Dyté pérmban Planin Social t& Bashkisé Krujé, i hartuar mbi bazén e nevojave
pér shérbime té identifikuara té individéve dhe grupeve né nevojé né territorin e
Bashkisé, kuadrin ligjor, strategjité dhe standartet kombétare specifike, si dhe politikat
lokale té zhvillimit.

Ky Plan Veprimi u planifikua pér té gené njéherazi njé mjet drejtimi pér njé periudhé katér
vjecare, si dhe njé mjet i menaxhimit té pérditshém té angazhimeve té strukturave pérgjegjése me
zbatimin e tij. Ky plan do ti ndihmojé strukturat pérgjegjése pér zbatimin e aktiviteteve té tij gé
té fokusohen né pérmbushjen e tyre dhe té sjellin rezultatet e déshiruara.

METODOLOGJIA

Pér vlerésimin e nevojave né fushén e shérbimeve té kujdesit shogéror né Bashkiné Krujé u
pérdorén teknika té ndryshme té kérkimit, analizés dhe vlerésimit ku pérfshihen:

1. Hulumtimi i dokumentave strategjike kombétare dhe legjislacionit kombétar, pasi
politikat lokale duhet té respektojné legjislacionin dhe standartet kombétare?.

2. Hulumtimi i dokumentave strategjike lokale dhe rregullores sé njésisé sé qeverisjes
vendore.

3. Identifikimi dhe zbatimi i instrumentave té nevojshme pér té vlerésuar situatén aktuale né
Bashkiné Krujé né kéndvéshtrimin e individéve dhe grupeve né nevojé pér shérbime, si
dhe shérbimeve egzistuese né territorin e Bashkisé. Té dhénat kryesore té mbledhura
pérfshijné:

a) Té dhéna demografike bazé;

b) Profili dhe karakteristikat e pérdoruesve té shérbimit;

c) Shérbimet egzistuese né territorin e Bashkisé ose gé pérfshin dhe Bashkiné;

d) Shpérndarja e shérbimeve né territor;

e) Financimi i shérbimeve aktuale;

f) Té dhéna mbi strukturat e ngritura né Bashki dhe njési administrative né pérputhje
me ligjin;

g) Té dhéna krahasuese mbi buxhetin e Bashkisé pér shérbimet e kujdesit shogéror
dhe shpérndarjen e tij;

4. Pas pérgatitjes sé paketés mé té dhénat e nevojshme gé duheshin mbledhur né funksion té
pérgatitjes sé Raportit té Vlerésimit té Nevojave u zhvillua njé workshop me grupin lokal
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me géllim informimin e tij mbi hapat e procesit té pérgatitjes sé planit social, sqarimin e
metodologjisé gé do té pérdorej pér mbledhjen e té dhénave dhe kryerjen e analizés, sé
bashké me gartésimin e rolit té tyre né kété proces.

5. U realizua njé intervisté gjysém e strukturuar me strukturén lokale té shérbimeve té
kujdesit shogéror.

6. Té dhénat e mbledhura nga grupi lokal, si dhe hulumtimi i strategjive kombétare e lokale,
bashké mé intervistén e zhvilluar mundésuan pérgatitjen e Raportit t& Vlerésimit té
Nevojave.

7. Raporti i vlerésimit t¢ nevojave shérbeu si njé bazé e réndésishme né procesin e
pérgatitjes sé Planit Social té Bashkisé Krujé dhe bashké mé Planin Social u konsultua
gjerésisht me aktorét lokal publik dhe jopublik dhe specifikisht:

v' Bashkia Krujé/ strukturat pérgjegjése pér shérbimet e kujdesit shogéror dhe
njésité administrative;

v’ Struktura pérgjegjése pér shérbimet e kujdesit shogéror né Qarkun e Durrésit;
v Drejtoria Rajonale e Shérbimit Social Shtetéror;

v Ofrues publik dhe jo publik t& shérbimeve egzistuese té kujdesit shogéror né
Bashkiné Krujé;

v Organizata jogeveritare gé punojné né territorin e Bashkisé dhe/ose Qarkut me
projekte né fushén e kujdesit shogéror dhe mbrojtjes sociale;

Pérfagésues nga sistemi arsimor;
Pérfagésues nga sistemi shéndetésor;
Pérfagésues nga policia;

Perfagesues nga Prokuroria

AN N N AN

Perfagesues nga Dega Territoriale e Sherbimit te Proves Kruje

Kufizimet:

Ky Plan u pérgatit sipas Ligjit nr. 121/2016 “Pér shérbimet e Kujdesit Shogéror” , Ligjin nr.
57/2019 “Pér asistencén né Republikén e Shqipérisé” dhe Ligji nr.18/2017 “Pér t€ drejtat dhe
mbrojtjen e fémijés” ku kané krijuar kuadrin e pérshtatshém ligjor pér té béré té mundur ngritjen
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dhe funksionimin e sistemit té€ mbrojtjes dhe pérkujdesit shogéror pér grupet vulnerabél né
térési, familjet né nevojé , mosha e treté , graté e dhunuara dhe viktimat e mundshme te
trafikimit, komuniteti rom dhe egjyptjan, invalidet e punes, personat me aftési té kufizuar
dhe fémijét né vecanti.

Né procesin e mbledhjes sé té dhénave, saktésia e té cilave pérbén bazé té réndésishme pér té
identifikuar nevojat pér shérbime dhe pér veté pérgatitjen e Planit Social, u ndeshén sfida dhe
specifikisht:

v

v

mungesa e té dhénave zyrtare pér disa grupe né nevojé gé edhe pse ekzistojné, nuk
rregjistrohen té dhéna pér ta.

mungesa e gasjes sé strukturave egzistuese pérgjegjése pér shérbimet e kujdesit shogéror
pér ti identifikuar individét né nevojé drejtpérdrejté né terren dhe jo thjesht kur ata qé
kané nevojé pér shérbime té drejtohen veté tek strukturat vendore, gjé qé nuk mundéson
té dhéna reale mbi individét né nevojé dhe numrin real té tyre.

Mungesa e funksionimit te sistemese te sherbimeve shogerore te cilat jane te identifikuara
per nje sisttemi te integruar te dhenash.Keto sisteme jane hapur por nuk funksionojne per
shkak te mos mirembajtjes se tij dhe mos azhornimit te te dhenave te freskuara.

Mungesa e nje grupi kontrolli dhe monitrorimi per punonjesit ge ushtrojne funksionet e
ofrimit te sherbime shogerore ge perfshijne mbrojtjen e femijeve dhe dhunen ne
marredheniet familjare.

Konsultimi me aktoré té ndryshém nxorri né pah faktin gé& numri i individéve né nevojé né disa
grupe vulnerabél éshté mé i larté se sa shifrat e raportuara. Pérmirésimi i mbledhjes sé treguesve
satistikor éshté njé céshtje gé adresohet né Planin Social té Bashkisé Krujé.

PJESA E PARE
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1. KONTEKSTI LIGJOR DHE INSTITUCIONAL PER NGRITJEN DHE
FUNKSIONIMIN E SHERBIMEVE TE KUJDESIT SHOQEROR NE BASHKI

1. 1 Legjislacioni dhe politikat kombétare



Reforma e shérbimeve shogérore e zhvilluar paralelisht me reformén territoriale té vitit 2015,
ndryshimet e réndésishme ligjore gé kané ndodhur vecanérisht dy vitet e fundit me miratimin e
Ligjit nr. 121/2016 “Pér shérbimet ¢ Kujdesit Shoqgéror” si dhe ligjit nr.18/2017 “Pér t& drejtat
dhe mbrojtjen e f€mijés” kané krijuar kuadrin e pérshtatshém ligjor pér t€ béré t€ mundur
ngritjen dhe funksionimin e sistemit té mbrojtjes dhe pérkujdesit shogéror pér grupet
vulnerabél né térési dhe fémijét né vecanti né nivelin vendor.

Shérbimet e pérkujdesit shogéror luajné njé rol kyc né pérmirésimin e cilésisé sé jetés té
individéve, familjeve dhe komuniteteve né nevojé. Strategjia Kombétare e Mbrojtjes Sociale,
pércakton vizionin pér kéto shérbime: "Vizioni yné pér kéto shérbime &shté njé sistem i
integruar pérkujdesi shogéror gé éshté koherent dhe i géndrueshém né nivel strategjie,
politikash, buxhetesh dhe kapacitetesh®",

Shérbimet e pérkujdesit shogéror duhet té shenjestrojné kategorité mé té rrezikuara nga
varféria apo pérjashtimi social, duke synuar mbulimin e tyre me shérbime mbéshtetése,
reabilituese dhe rinintegruese. Strategjia ka pércaktuar si prioritet ngritjen e shérbimeve
komunitare né pérputhje me nevojat e identifikuara pér shérbime, té shogéruar me reduktim té
kujdesit rezidencial. Ajo thekson se "deinstitucionalizimi mbetet njé sfidé, pasi kérkon
krijimin e njé rrjeti shérbimesh né territor, strukturim té proceseve dhe procedurave pér
menaxhimin e rasteve dhe rritje kapacitetesh té profesionistéve®. Né kéto kushte Bashkité si
aktorét kryesoré né ngritjen dhe administrimin e shérbimeve té kujdesit shogéror né nivel
komunitar duhet té& kené kapacitetet e nevojshme vecanérisht né drejtim té planifikimit,
organizimit, administrimit dhe kontrollit té shérbimeve té pérkujdesit.Nje nga sfidat me te
medha te deinstitucionalizimit, ge eshte shperndarja e sherbimve shogerore dhe marrja e tyre ne
komunitet, na perball me nje mungese pergatitje te ofrimit dhe marrjes se te ketyre sherbimve ne
natyre.

Ligji nr.121, daté 21.11.2016 “Pér Shérbimet e Kujdesit Shogéror né Republikén e Shqipérisé”
dhe aktet nénligjore gé rrjedhin prej tij rregullojné funksionimin e sistemit té shérbimeve té
kujdesit shogéror dhe né ményré té posagme procesin e ofrimit té shérbimeve nga organet
publike né nivel vendor té ngarkuara sipas Ligjit.

Kéto shérbime mund té ofrohen drejtpérdrejté nga njé ofrues publik (Bashkia, Qarku apo
SHSSH) ose nga ofrues jopublik. Kéta té fundit i ofrojné shérbimet pérmes financimit nga
donacione jopublike/ né formén e biznesit/financimit nga fondet publike duke ndjekur procedurat
e prokurimit publik. Né ményré té vecanté kur mungojné shérbimet e ngritura nga institucionet
publike, kéto shérbime duhet té kontraktohen nga organizatat jo-fitimprurése apo ofrues té
tjeré té shérbimeve. Kjo do té zvogélonte kostot e ngritjes (set-up dhe kohén) dhe do té
lejonte fleksibilitet mé té madh né ofrimin e shérbimit.

“Shporta” e shérbimeve té kujdesit shogéror, e rregulluar me njé akt t& veganté t€ Késhillit té
Ministrave pérmban shuméllojshméri shérbimesh né té cilat pérfshihen : shérbimet
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parashogérore, shérbimet né familje, shérbimet né komunitet, shérbimet rezidenciale dhe
shérbimet e specializuara.

Njé kategori e vecanté gé kané nevoje té domosdoshme pér barazi, perfshirje dhe pjesémarrje
té barabarté éshté edhe komuniteti Rom dhe Egjyptiane.
Komuniteti Rom dhe Egjyptian pérballen me njé séré sfidash né lidhje me strehimin, aksesin né
shérbime sociale dhe arsimim, né Bashkia Kruje po punon né ményré té vazhdueshme pér
pérfshirjen dhe fugizimin e tyre né skemat shogérore. Né territorin e Bashkise Kruje banojné 140
familje rome (0,6 % e familjeve jané rome) dhe 166 familje egjiptiane (0,7 % e familjeve jané
egjyptiane).
Popullsia rome dhe egjyptiane éshté e pérgéndruar kryesisht né Njesiné Administrative Fushé-
Krujé.
Nje nga strukturat pérgjegjése pér shérbimet e kujdesit shogéror né Bashki éshté Drejtoria e
Shérbimit Social.
Sipas Rregullores kjo drejtori mes te tjerave ka si mision:

1. Té& evidentojé grupet né nevojé brenda territorit té bashkisé dhe té krijojé, brenda kuadrit
ligjor,kushtet e favorshme pér t’iu ofruar ndihmén e nevojshme ekonomike dhe shérbimin
e duhur social familjeve né nevojé dhe personave me aftési té kufizuar;

2. Té& hartojé programe veprimi afatmesém dhe afatgjaté, né zbatim té strategjive kombétare
dhe vendore, pér zbutjen e varférisg, integrimin e pakicave, implementimin e projekteve
publike etj.

Kéto dy pika jané té réndésishme dhe gjithépérfshirése pér kategoriné e Komunitetit Rom dhe
Egjyptian, pasi géllimi joné éshté pérfshirja e tyre né programe sociale mbéshtetése me géllim

rritjen e nivelit té tyre té jetesés né cdo fusheé.

Né Njesiné Administrative Fushé — Krujé éshté ngritur dhe funksionon njé Qéndér Ditore ” Porta
Roma” e cila ka né fokus fémijé jashté kujdesit prindéror, fémije me aftési té kufizuar, viktima té
dhunés, individé né nevojé, te gjithe pjesé e komunitetit rom dhe egjyptian. Shérbimi gé ofron
kjo gendér fokusohet né :

- Regjistrim civil per komunitetin rom.

- Statistiké pér komunitetin rom dhe egjiptian.

- Shérbim psikosocial.
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- Shérbime punesimi.

Shérbimi ofrohet nga katér punonjés per 6 oré né dité.

Specifikisht:

1.

Shérbimet parashogérore jané shérbimet gé¢ mundésojné rehabilitimin dhe riintegrimin e sa
mé té shpejté té individéve apo familjeve né nevojé dhe pérfshijné:

a)

b)

Informimin dhe késhillimin, i cili siguron informimin mbi shérbimet gé ekzistojné né
pérputhje me nevojat, késhillimin, orientimin dhe referimin drejt shérbimeve specifike qé
synojné rehabilitimin, riintegrimin, fuqizimin ekonomik dhe social dhe i’u ofrohet:

I.  familjeve né ndihmé ekonomike;

ii.  personave me aftési té kufizuar;

iii.  cdo individi né nevojé pér shérbime té kujdesit shogéror;

iv.  grave dhe vajzave me probleme sociale;

v.  viktimat e dhunés, trafikimit dhe varésisé sé provuar ndaj drogés e alkoolit;

vi.  té moshuarit né nevojé gé nuk éshté i afté té kujdeset pér veten, apo jané té

braktisur.

vii.  komunitetin rome dhe egjiptian.

Ndérhyrja e hershme éshté shérbim individual gqé ofrohet né familje, né gendra sociale
pér ofrimin e shérbimeve né komunitet, né institucionet e arsimit té detyrueshém, apo
institucion mjeksor sipas karakteristikave té fémijés dhe siguron:

i.  ndihmén profesionale dhe stimuluese pér fémijét deri né 8 vjeg;
ii.  asistencén késhilluese pér prindérit dhe anétarét e tjeré té familjes me lidhje gjaku
ose pér familjen kujdestare, me géllim riintegrimin né shoqéri té fémijés.

Késhillimi pér punésim siguron rritjen e aftésive dhe pérfshirjen né tregun e punés sé
punékérkuesve té papuné pérmes:

i.  késhillimit pér proceset e punésimit;
ii.  vlerésimit individual, ngritjes sé kapaciteteve;
iii.  zbatimit té ciklit té késhillimit me ofruesit publik, shogérisé civile dhe sektorit
privat.

c) Shérbimi i késhillimit me telefon ose on-line siguron mbéshtetjen, késhillimin
né krizé dhe referimin e rasteve té dhunés né familje dhe mbrojtjes sé fémijéve, né
pérputhje me standardet dhe protokollet e funksionimit té mratuara me udhézim té
ministrit pérgjegjés pér ¢éshtjet sociale. Ky shérbim ofrohet népérmijet:

I.  linjés telefonike 24 oré né 7 dité té javés;
ii.  fages on-line té krijuar né nivel vendor dhe/ose kombétar.
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2. Shérbimet né familje jané shérbimet e kujdesit shogéror gé ofrohen né familje pér
kategorité né nevojé té cilat e kané té pamundur té€ marrin shérbime komunitare, ditore dhe
rezidenciale, dhe pérfshijné:

a) Shérbimi né shtépi, i cili siguron integrimin e shérbimeve té kujdesit ditor qé i’u ofrohet
né familje fémijéve, t& moshuarve, personave me aftési té kufizuara,komunitetit rom dhe
egjyptian té cilét jané té pamundur té kujdesen pér veten dhe nuk mund té ndihmohen nga
familjarét apo kujdestari dhe pérfshin:

I.  furnizimin dhe shpérndarjen e ushgimeve té gatshme né shtépi;
ii.  furnizimin e barnave apo furnizime té tjera jetike;
iii.  mbajtjen e higjienés personale;
iv.  pérmbushjen e nevojave té tjera té pérditshme, sipas vlerésimit, rast pas rasti;
v.  shérbime rehabilitimi, zhvillimi, késhillim psikologjik e ligjor sipas rastit.

b) Shérbimi i ndihmésit personal siguron mbéshtetje personale né cilésiné e ndihmésit pér
kujdesin personal pér:

i.  personat me aftési té kufizuara;
ii.  personat e verbér;
iii.  interpretuesit e gjuhés sé shenjave;
iv. lehtésuesit né komunikim pér personat me paaftési né té folur dhe né té dégjuar.
v.  Kur éshté e nevojshme né kété shérbim pérfshihet edhe formimi i personit me
aftési té kufizuar pér té mésuar se si té udhézojné ndihmésit personal.

c) Shérbimi i transportit social siguron transport specifik pér individin gé ka té nevojshém
transportin pér té punuar, studiuar, por qé aftésia e kufizuar i pengon pér té pérdorur njé
mjet personal apo transportin publik. Ky shérbim éshté i nevojshém pér fémijé dhe té
rritur me aftési té kufizuara pérdorues té karriges me rrota ose démtime shikimi gé nuk e
lejojné té drejtojé veté makinén.

¢) Shérbimi i pérkujdesjes alternative siguron zhvillimin, arsimimin, shéndetin dhe
mirégenien e fémijésdhe i ofrohet fémijés kur nuk éshté né interesin mé té larté té tij té
géndrojé né njé mjedis familjar t& caktuar, sipas pércaktimit té legjislacionit né fuqi.
Shérbimi ofrohet pér:

i.  fémijés pa kujdes prindéror;
ii.  fémijés sé privuar né ményré té pérkohshme ose té pérhershme nga mjedisi
familjar

3. Shérbimet né komunitet ofrohen né gendra komunitare lokale ose né mjedise té tjera dhe né
cdo rast pérfshijné shérbimet gé mundésojné kujdesin ditor apo té zévendésimit té
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pérkohshém té kujdestarit pér té gjitha kategorité e pérfituesve té shérbimeve té kujdesit
shoqéror dhe né to pérfshihen:

a) Mbeéshtetja psiko-sociale i ofrohet ¢do individi sipas nevojave té vlerésuara dhe té
referuara nga Njésia e Vlerésimit té Nevojés dhe Referimit té Rastit, individualisht ose né
grup dhe siguron:

I.  inkurajimin;

ii.  rehabilitimin;

iii.  zhvillimin e aftésive njohése, funksionale, komunikuese apo shoqérore té
pérfituesve.

b) Qendra komunitare éshté shérbim multifunksional mbéshtetur né shuméllojshmériné e
shérbimeve dhe grupeve, té cilét i marrin kéto shérbime dhe siguron:

I.  shérbime pér rehabilitimin fizik dhe psiko-social;
ii.  késhillime pér prindérimin, punésimin, edukimin shéndetésor, edukimin, kalimin
e kohés sé lirg;
iii.  fugizimin e individit/familjes;
iv.  cdo shérbim tjetér té nevojshém té identifikuar nga Plani Social i Bashkisé.
v. stafet e profesionistéve brenda ngarkesés sé tyre té punés kryejné edhe shérbime
gé lidhen me paketén e shérbimit né familje.

c) Qendrat ditore ofrojné shérbim gjysémditor ose té ploté ditor, i cili mund té pérdoret njé
ose disa dité né javé dhe sigurojné shérbime specifike sipas kategorisé sé pérfituesve:

i. fémijé qé jetojné né situaté rruge dhe fémijé té familjeve me probleme social-
ekonomike - Shérbimet pér kété kategori pérfshijné ushgim, mbéshtetje pér
edukim, mbéshtetje psikologjike dhe sociale, aktivitete té kohés sé liré gé nxisin
edukimin dhe integrimin;

ii.  fémijét me aftési té kufizuara - Shérbimet pér kété kategori pérfshijné terapi
zhvillimi, fizioterapi, logopedi, ortofoni, terapi okupacionale, mbéshtetje
psikologjike, pérkujdesje fizike, ushgim pér géndrimin ditor;

iii.  té moshuarit - Shérbimet pér kété kategori pérfshijné mbéshtjetje psikologjike,
kujdes shéndetésor, aktivitete té kohés sé liré, pérfshirje né komunitet dhe ushgim.

¢) Shérbimi i emergjencés 72 oré i ofrohet individéve gé kané nevojé pér asistencé té
menjeheréshme pér shkak té njé situate, q€ 1’u kércénon jetén dhe shéndetin, té ciléve u
sigurohet minimalisht né ményré té menjéheréshme akomodimi, ushgimi dhe mjedisi i
mbrojtur. Ky shérbim eshte ngritur pér ato kategori té identifikuara né risk sipas Planit
Social, por vecanérisht shérbime emergjence ngrihen pér:

i.  viktimat té dhunés né familje dhe fémijét;
ii.  fémijét pa kujdes prindéror ose té dhunuar, shfrytézuar, abuzuar, dhe fémijé me
aftési té kufizuara;
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té moshuarit apo individét té braktisur né situaté rruge.

d) Shérbimi pér té pastrehét ofrohet pér individé mbi 18 vjec gé nuk kané strehé banimi
dhe jané né véshtirési ekonomike dhe siguron:

strehim gjaté natés;
mence,;
mbéshtetje me késhillim dhe referim pér fugizim dhe riintegrim sa mé té shpejté.

dh) Shérbimi pér fémijét né konflikt me ligjin krijohet dhe funksionon pér té miturit dhe té
rinjté né konflikt me ligjin, sipas vlerésimit t&¢ kryer nga Njésia e Vlerésimit té Nevojave
dhe Referimit té Rastit dhe referimit né shérbimet specifike sipas nevojave té
identifikuara té fémijéve gé:

kané pérfunduar periudhén e dénimit;

kané nevojé pér shérbime té kujdesit shogéror me géllim riintegrimin né shogéri;
gézojné mbrojtje ndérkombétare me vendim té autoritetit pérgjegjés pér azilin dhe
refugjatét né Republikén e Shqipérisé.

e) Shérbimi i strehimit té mbrojtur i ofrohet viktimave t& dhunés né familje, viktimave té
trafikimit dhe personave me aftési té kufizuar té cilét nuk kané njé strehé. Ai organizohet
né formén e njé strukture banimi té vecanté, sipas specifikave té grupit té pérfituesve ose
né formén e banesave individuale, si dhe siguron:

paketa ushgimore, trajtim psikologjik dhe emocional, késhillim dhe referim tek
shérbimet rehabilituese, riintegruese né tregun e punés dhe fugizuese, pér viktimat
e dhunés né familje dhe viktimat e trafikimit, né pérputhje me vlerésimin e kryer
pér nevojat e tyre;

mbéshtetje pér jetesé brenda dhe jashté ambientit té banimit, terapi
rehabilituese,késhillim dhe mbéshtetje pér integrim né tregun e punés pér personat
me aftési té kufizuara.

4. Shérbime rezidenciale jané shérbimet gé ofrohen né gendrat rezidenciale dhe né ¢do rast
pérfshijné té paktén shérbime té kujdesit njézetekatér orésh dhe afatgjaté pér individé né
nevojé, fémijé ose té rritur. Né kété shérbim pérfshihen:

a) Shérbime né gendrat e zhvillimit gé sigurojné pérmirésimin e statusit dhe cilésisé sé
jetés sé individéve me aftési té kufizuara, deri né 21 vjec dhe pérfshijné:

terapi intensive psiko-sociale pér aftésimin mendor dhe rehabilitimin social me
géllim integrimin né komunitet;

shérbim psiko-motor pér aftésimin dhe pérmirésimin e parametrave psikologjiké
dhe té motorikés fine e globale;

aftésim i parametrave fiziké;

14



iv.

V.
Vi.

shérbime specifike ortofonie pér aftésimin e individéve me crregullime té spektrit
autik apo aftésisé pér té komunikuar;

terapi riaftésimi pér puné;

terapi zhvillimi.

b) Strehimi afatgjaté, i cili i sigurohet individit gé ka nevojé pér kujdes té vazhdueshém,
me qéllim pérmbushjen e nevojave themelore. Ky shérbim i ofrohet:

personave me aftési té kufizuara, sipas moshés, llojit dhe shkallés sé démtimit,
kur nuk éshté e mundur té sigurohet kujdesi né familje apo familje kujdestare,
duke i dhéné formén e duhur té kujdesit;

té moshuarve dhe té sémuréve réndé, té cilét vuajné nga ndryshime té pérhershme
té gjendjes shéndetésore, kur nuk éshté e mundur té sigurohet kujdesi né familje
apo familje kujdestare.

c) Shérbimi né strehéza, u siguron pérfituesve shérbim specifik, strehimin, siguriné fizike,
ushgimin, kujdesin shéndetésor, rehabilitimin psiko-social, terapiné fizike, aktivitete
profesionale, kalimin e kohés né komunitet, edukimin, né varési té nevojave té
identifikuara dhe té zgjedhura nga pérfituesit. Ky shérbim ofrohet né ményré té
pérkohshme pér:

i
ii.
iii.
iv.
V.

Vi.

fémijén gé gjendet i pambikéqyrur nga prindérit, né rrezik, apo né situaté rruge;
fémijén né nevojé té mbrojtjes sé vecanté;

té rriturin, ose té moshuarin gé nuk ka vendbanim té pérhershém apo té
pérkohshém dhe nuk é&shté né gjendje té kujdeset pér veten;

graté dhe vajzat shtatzéna ose pér prindin e vetém me fémijé deri né 1 vjec;
fémijén dhe té rriturin viktimé té dhunés né familje, abuzimit, viktimé té trafikimit
apo viktimeé té mundshme té trafikimit ose né rrezik té€ mundshém pér jetén;
fémijén dhe té rriturin né rrezik pér shkak té situatés shéndetésore, aftésisé sé
kufizuar, varésisé nga droga ose alkooli apo pérjashtimit social.

5. Shérbime té specializuara jané shérbimet gé ofrohen né nivel kombétar, rajonal apo
bashkie nga profesionisté té specializuar né fusha té caktuara dhe pérfshijné:

a) Shérbime zhvilluese dhe rehabilituese publike dhe jopublike gé ofrohen né territorin e
bashkisé ose né territorin e rajonit pér fémijé me:

i.
i.
iii.
iv.

crregullime pervazive té zhvillimit;
prapambetje mendore;

crregullime né komunikim;

né nevojé pér aftésim fizik.
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b) Rehabilitim pér viktimat e abuzimit seksual ofrohet pér viktimén e abuzimit seksual.
Kur vlerésohet se jetesa né familje mund té vijojé pa ndérprerje, shérbimet rehabilituese,
terapité pér rehabilitim shéndetésor dhe psikologjik dhe ¢cdo nevojé tjetér e identifikuar
pér viktimén e abuzimit seksual, ofrohen nga shérbimet ekzistuese komunitare. Shérbimi
i specilizuar siguron:

%)

d)

i
ii.
iii.
V.
V.
Vi.
Vii.

strehimin;

siguriné fizike;

ushgimin;

terapi dhe rehabilitim psikologjik;
kujdesin shéndetésor;

asistencén juridike;

shérbime ri-integruese.

Strehéza pér mbrojtjen dhe rehabilitimin e viktimave té dhunés né familje ofron
shérbim né ményré té pérkohshme né varési té nevojave té identifikuara dhe té zgjedhura
nga pérfituesit, viktimat té dhunés né familje gé kané marré Urdhér Mbrojtje apo Urdhér
té menjéhershém mbrojtje dhe siguron:

i
ii.
iii.
iv.
V.
vi.
Vii.

strehimin;

siguriné fizike;

ushgimin;

kujdesin shéndetésor;
asistencé juridike;
rehabilitimin psiko-social;
fugizim pér punésim.

Qendra pér mbrojtjen, trajtimin dhe rehabilitimin e viktimave té trafikimit ofron
shérbim né ményré té pérkohshme dhe mundéson:

i
ii.
iii.
iv.
V.
Vi.

strehimin;

siguriné fizike;

ushgimin;

kujdesin shéndetésor;

asistencén juridike;

rehabilitimin psiko-social, né varési té nevojave té identifikuara té viktimés sé
trafikimit.

Shérbim rehabilitimi pér personat me varési nga droga né nivel komunitar ofrohet si
shérbim ditor qé pérfshin shérbime rehabilituese sipas nevojave té identifikuara nga
njésité e specializuara mjeksore dhe nga Njésia e Vlerésimit té Nevojave dhe Referimit té
Rastit. N& kushtet rezidenciale shérbimi ofrohet né ményré té pérkohshme dhe pérfshin

shérbimet:
i. rehabilitues;
ii.  strehimin;
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iii.  ushgimin;

Iv.  kujdesin shéndetésor;

v.  rehabilitimin psiko-social;

vi. terapi okupacionale né varési té nevojave té identifikuara té pérfituesve té
shérbimit.

dh) Shérbim i specializuar pér pérdoruesit e karrigeve me rrota, kryhet nga profesionisté
té specializuar pér kété lloj shérbimi, i ofrohet personave me aftési té kufizuar dhe
siguron pas vlerésimit té karakteristikave fizike té individit né nevojé:

I.  prodhimin e karrigeve me rrota; dhe
ii.  montimin e karrigeve me rrota.

1. 2. Financimi i shérbimeve té kujdesit shogéror

Né kéndvéshtrimin e financimit ligji dhe aktet nénligjore ngrené fondin social i cili, né pérputhje
me nenin 47 té ligjit®> pérbéhet nga:

a) té ardhurat vjetore nga Buxheti i Shtetit;

b) financime jashtébuxhetore nga organizata vendase apo té huaja ose persona té tjeré;

c) té ardhurat nga zbatimi i tarifave pér shérbime té ndryshme té kujdesit shogéror;

¢) té ardhurat nga burimet e veta dhe nga pasurité gé zotéron ministria pérgjegjése pér
céshtjet sociale;

d) té ardhurat nga burimet e veta dhe nga pasurité gé zotéron bashkia.

Né pérputhje me draft VKM "Pér miratimin e metodologjisé pér llogaritjen e fondeve pér
financimin e shérbimeve té kujdesit shogéror" paragitur nga Ministria e Shéndetésisé dhe
Mbrojtjes Sociale gjaté konsultimin me grupet e interesit né Dhjetor 20228, pér té pérfituar fonde
nga Buxheti i Shtetit Bashkité duhet té hartojné Planin Social Lokal katér vjecar, t€ bazuar né
nevojat e identifikuara pér shérbime té kujdesit shogéror. Plani duhet té jeté i buxhetuar dhe pér
cdo shérbim Bashkia duhet ti referohet kostos pér njési té shérbimit specifik té pércaktuar nga
Ministria pérgjegjése pér mbrojtjen sociale, vlerésim gé kryhet nga kjo e fundit mbi bazén e
standartit kombétar pér shérbimin specifik.

1. 3. Rolet dhe funksionet e Bashkisé né ngritjen dhe funksionimin e shérbimeve té kujdesit
shogéror

Né zbatim té pércaktimit té nenit 36 dhe nenit 52, pika 1, té Ligjit 121/2016, Bashkité sigurojné:

a) Krijimin e shérbimeve té kujdesit shogéror né territorin e juridiksionit té tyre, mbéshtetur
né Planet Sociale té miratuara paraprakisht nga Késhilli Bashkiak, té cilat analizojné té
paktén:

5 Ligji121/2016 "Pér shérbimet e kujdesit shogéror né Republikén e Shqipérisé", neni 47
6 Shih Shtojca 1 prezantimi i MSHMS pér draftin e konsultuar
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)} kategorité e pérfituesve té shérbimeve té kujdesit shogéror;

i) madhésiné e grupeve shogérore gé kané nevojé pér shérbimin specifik; dhe

iii) koston pér mbulimin e shérbimeve té nevojshme, sipas pércaktimit té standardit
kombétar pérkatés.

b) Vlerésimin e nevojave té individéve pér shérbime té kujdesit shogéror, pérgatitjen e
dokumentacionit té nevojshém gé mundéson pérfitimin e shérbimeve té kujdesit shogéror
nga individi; propozimin pér miratim nga Késhilli Bashkiak pérkatés, té shérbimit
specifik pér individin né nevojé né rastet kur shérbimi ofrohet né territorin e juridiksionit
té bashkisé ose referimin né shérbime té ngritura né nivelin e garkut.

Struktura pérgjeqjése pér shérbimet e kujdesit shogéror, e krijuar prané Bashkisé, siguron té
paktén:

a) identifikimin e nevojave pér shérbime té kujdesit shogéror né territorin né juridiksionin e
bashkisé,

b) vlerésimin e nevojés pér shérbime té kujdesit shogéror, sipas hartés sé vulnerabilitetit;

c) hartimin e projekt Planit Social vendor duke kostuar shérbimet e nevojshme té
identifikuara, si dhe pérgatitjen e Programit Buxhetor vjetor pérkatés, pér miratim ne
késhillin bashkiak;

¢) planifikimin e kalendarit té€ shpérndarjes vjetore dhe sigurimin e ofrimit té paketés bazé té
shérbimeve té kujdesit shogéror gjaté njé viti;

d) ofrimin e shérbimeve shogérore népérmijet: i) kontraktimit té realizimit té shérbimeve nga
sektori privat; ii) krijimit dhe shfrytézimit té shérbimeve publike;

dh) ngritjen dhe zbatimin e sistemit té administrimit té€ performancés sé shérbimit, bazuar mbi
standarde vendore dhe standarde minimale kombétare té cilat miratohen me Udhézim té
Ministrit pérgjegjés pér ¢éshtjet sociale;

e) hartimin dhe zbatimin e sistemit té treguesve pér matjen e performancés, né té cilin
pérfshihen edhe tregues té aspektit gjinor;

€) krijimin e sistemit té mbikéqyrjes sé shérbimeve né territorin e bashkisé;

f) propozimin e pérfituesit t& shérbimeve té kujdesit shogéror pér miratim nga Késhilli
Bashkiak.

Ndérkohé kjo strukturé kryen dhe funksione gé lidhen me administrimin e pagesave cash té
ndihmés ekonomike dhe aftésisé sé kufizuar, sikurse né pérputhje me VKM Nr.334, daté
17.2.2011 “Pér mekanizmin e bashkérendimit t& punés pér referimin e rasteve té dhunés né
marrédhéniet familjare dhe ményrén e procedimit té tij” ka né pérbérje té saj edhe
koordinatorin vendor pér adresimin e dhunés né familje. Né pérputhje me me ligjin "Pér
mbrojtjen dhe té drejtat e fémijéve” né nivelin e Bashkisé eshte ngritur Njésia e Mbrojtjes sé
Fémijéve, gé ka role dhe detyra specifike pér té garantuar mbrojtjen e fémijéve dhe respektimin e
ploté té té drejtave té tyre. Konkretisht:

1. Nga Vendimi i Késhillit t¢ Ministrave Nr.334, daté 17.2.2011 “Pér mekanizmin e
bashkérendimit té punés pér referimin e rasteve té dhunés né marrédhéniet familjare dhe
ményrén e procedimit té tij” lind detyrimi pér ngritjen dhe funksionimin e :
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v' Komiteteve Drejtuese Lokale gé drejtohen nga Kryetari i Bashkisé dhe jané
komitetekoordinuese ad hoc;

v Ekipi teknik ndérdisiplinor gé ngrinet me vendim té komitetit drejtues mé géllim
bashkérendimin e veprimtarisé sé institucioneve pérgjegjése né nivel vendor né
menaxhimin e rasteve té dhunés né familje;

v Prané ¢do bashkie caktohet koordinatori vendor pér referimin e rasteve t& dhunés né
marrédhéniet familjare, i cili &shté pérfagésuesi i zyrés sé shérbimeve sociale prané asaj
njésie té geverisjes vendore ;

Né pérputhje me ligjin Nr.9669, daté 18.12.2006 (ndryshuar) “Pér masa ndaj dhunés né
marrédhéniet familjare” njésité e qeverisjes vendore kané kéto detyra:

a) angazhimin né krijimin e strukturave té shérbimit social pér rastet e dhunés né familje;

b) instalimin e njé linje telefonike rajonale 24-oréshe, e cila mé pas krijon lidhje me njésité
lokale, policiné, urgjencat mjekésore dhe OJF-t€, duke vendosur né kété ményré edhe
koordinimin mes tyre;

c) ngritjen e gendrave sociale dhe té& rehabilitimit pér viktimat dhe dhunuesit, si dhe
koordinimin e punés me ato ekzistuese, duke u dhéné pérparési gendrave té specializuara
né fushat pérkatése.

2. Né kéndvéshtrimin e garantimit t¢ mbrojtjes gé duhet ti mundésohet ¢do fémije, Ligji'nr.
18/2017 “Pér t€ drejtat dhe mbrojtjen e fémijés” pércakton mekanizmat dhe autoritetet
pérgjegjése, bashké me detyrat specifike qé garantojné ushtrimin, respektimin, promovimin e
kétyre té drejtave me efektivitet, si dhe mbrojtjen e vecanté té fémijés. Né kreun III “Mekanizmat
institucional pér t€ drejtat dhe mbrojtjen e fémijés”, neni 34 pércakton si mekanizém késhillimor
dhe koordinues institucional né nivelin vendor grupin teknik ndérsektorial né nivel bashkie apo
njésie administrative. Ndérkohé strukturat pérgjegjése pér mbrojtjen e fémijés né nivel vendor
jané:

a) Bashkia;

b) Struktura pérgjegjése pér shérbimet shogérore né bashki;

C) Njésia pér mbrojtjen e fémijés prané strukturés pérgjegjése pér shérbimet shogérore né
bashki;

d) Njésia e vlerésimit té nevojave dhe referimit prané bashkisé apo njésive administrative;

e) Punonjési i mbrojtjes sé fémijés prané njésisé pér mbrojtjen e fémijés dhe njésisé sé
vlerésimit té nevojave dhe referimit.

Detyrat e pércaktuara nga ligji pér secilén prej kétyre strukturave né kéndvéshtrimin e
shérbimeve té drejtpérdrejta qé ofrojné pér fémijét apo referimit né shérbime specifike sipas
nevojave té fémijés jané pjesé e réndésishme e Planit Social né Bashkiné Krujé.

"http:/ /éé€.amshc.gov.al/éeb/doc/ligjore/Ligj_18-2017_Per_Te_Drejtat_dhe_Mbrojtjen_e_Femijes.pdf
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Né cdo njési administrative né varési té Bashkisé, me pérjashtim té Bashkive me mé pak sé 6
mijé banoré, ngrihet Njésia e Vlerésimit té Nevojave dhe Referimit té Rastit®, e cila siguron:

a) identifikimin e rasteve té individéve dhe familjeve né nevojg;

b) vlerésimin fillestar té nevojave dhe té riskut pér individét né nevojé;

c) informimin dhe késhillimin publik mbi té drejtat dhe mundésité pér kujdes dhe trajtim,
késhillim pér shérbimet shéndetésore dhe arsimore t€ mundshme né nivel vendor,
késhillim pér punésim, informim pér pagesat sociale né té holla;

¢) hartimin e planit individual té pérkujdesit dhe mbéshtetjes;

d) bashkérendimin e mbéshtetjes pér individét dhe familjet né nevojé, dhe referimin tek
shérbimet e kujdesit social né nivel vendor, rajonal dhe gendror, sipas fushés sé
pérgjegjésisé dhe mundésisé pér ta ofruar shérbimin e nevojshém;

dh) pérgatitjen e dokumentacionit té nevojshém pér ¢do individ pér té pérfituar nga shérbimet
komunitare apo shérbimi rezidencial gé pérmbush nevojat e individit;

e) mbikéqyrjen né vazhdim té ecurisé sé rasteve, si dhe vlerésimin mbi pérshtatshmériné e
shérbimit té ofruar.

€) hedhjen e té dhénave pérkatése pér njésiné administrative né varési té bashkisé, né
Regjistrin Elektronik Kombétar sipas pércaktimit té nenit 29, pika 2 té ligjit 121/2016.

Pér té realizuar funksionet e pércaktuara Njésia pér Vlerésimin dhe Referimin e Rasteve, duhet
té keté té paktén:

a) njé punonjés social té vlerésimit dhe referimit té rastit pér ¢do 6000 deri né 10 000
banorég;

b) njé punonjés pér mbrojtjen e fémijéve pér ¢do 3000 fémije®;

¢) njé administrator shogéror'®;

2. GJENDJA EGZISTUESE E STRUKTURAVE TE NJESIVE VENDORE,
SHERBIMEVE TE KUJDESIT SHOQEROR DHE INDIVIDEVE/GRUPEVE NE
NEVOJE

Kjo pjesé e Raportit u hartua né pérputhje me té dhénat e mbledhura nga grupi lokal dhe
intervistat e kryera me géllim identifikimin e:

v Strukturave pérgjegjése né nivelin e Bashkisé dhe njésive administrative, rolet,
pérgjegjésité dhe kapacitetet aktuale;

v Individét/grupet né nevojé pér shérbime dhe madhésiné e tyre;

v Shérbimet egzistuese té kujdesit shogéror né territorin e Bashkisg;

8 Nenet 36 dhe 37 té ligjit 121/2016 "Pér shérbimet e kujdesit shogéror né Republikén e Shqipérisé"
9 Kjo né pérputhje me Ligjin "Pér té drejtat dhe mbrojtjen e fémijés"
10 Detyra sipas Ligjit "Pér ndihmén ekonomike™
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2.1 Véshtrim i pérgjithshém

Bashkia Krujé éshté e organizuar né 6 njési administrative: Krujé, Fushé-Krujé, Thumané,
Nikél, Bubg dhe Cudhi dhe pérfshin né territorin e saj 83,902 banoré!! me njé shpérndarje
29,045 individé banojné né zonén urbane (35% e popullsisé) dhe 54,857 individé banojné né
zonén rurale (65% e popullsisé). Dendésia e popullsisé sé Krujés éshté 240 banoré/ kmz2.

Jané 23,369 familje né territorin e Bashkisé Krujé nga té cilat:

o familje me njé prind, 133 familje (0,5%)
o familje me fémijé 0-6 vijeg; 160 familje  (0,7%)
o familje q¢€ kané né pérbérje fémijé me aftési té€ kufizuara 252 familje  (7,7%)
o familje mé t€ moshuar t€ vetmuar-kryefamiljaré 25 familje  (0,7%)

Tabela 1. Numri i banoréve dhe familjeve né Bashkiné Krujé (rregjistri i gjendjes civile)

Njesi Kruje Fushe- Thumane Nikel Bubqg Cudhi Totali
. . Kruje
administrative
Nr. Banorve 16,170 27,641 17,081 11,157 8,925 2,928 83,902
Nr. familje 5,209 8,030 4,759 3,087 2,595 972 24,652

Sipas Censusit té vitit 2011 né Bashkiné Krujé jané rregjistruar 59,814 banoré (pra 22,042
banoré mé pak se sa numri gé rezulton né rregjistrin e gjendjes civile). Numri i fémijéve té grup
moshés 0-14 vjeg sipas censusit rezulton 14,093, ndérkohé gé numri i personave né moshé mbi
65 vjec rezulton 5,637 individé. 51,4% e popullsisé jané meshkuj dhe 48,6% jané femra.

Tabela 2. Popullsia banuese sipas gjinisé, grupmoshés sipas njésisé administrative (INSTAT, Census 2011)
Bashkia/ GJINIA DHE GRUPMOSHA

NJA
Gjithsej Meshkuj Femra

Gjithsej 0-14  15-64 65+  Giithsej 0-14  15-64 65+  Giithsej 0-14  15-64

11Tg dhéna té vitit 2018, burimi Bashkia Krujé, gjendja civile
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Gjithsej

Kruje

Fushe-

Kruje

59,814 14,093 40,084 5,637 30,743 7,505 20,567 2,671 29,071 6,588 19,517
11,721 2,334 8,057 1330 6,027 1,252 4,114 661 5,694 1,082 3,943

18,477 4504 12,483 1,490 9,571 2,391 6,505 675 8,906 2,113 5,978

Thumane 12,335 2,955 8,184 1,196 6,282 1596 4,127 559 6,053 1,359 4,057

Nikel
Bubqg

Cudhi

9,518 2570 6,190 758 4882 1351 3,157 374 4636 1,219 3,033
5951 1250 4,008 693 3,010 658 2,033 319 2,941 592 1,975

1,812 480 1,162 170 971 257 631 83 841 223 531

Sipas té dhénave té Bashkisé né kété territor banojné 140 familje rome (0,6 % e familjeve jané
rome) dhe 166 familje Egjiptiane (0,7 % e familjeve jané egjiptiane). Popullsia rome dhe
egjiptiane éshté e pérgéndruar kryesisht né Njesiné Administrative Fushé-Krujé.

Gjateé vitit 2022 jané rregjistruar 125 divorce.

2. 2. Té dhéna mbi organizimin dhe kapacitetet e stafit té Bashkisé

Struktura pérgjegjése pér shérbimet e kujdesit shogéror né Bashki éshté Drejtoria e Ndihmés
Ekonomike dhe Shérbimit Social. Kjo drejtori ka né pérbérje té saj Drejtorin dhe 5 specialisté:
(1) Specialist i PAK; (2) Specialist i NE; (3) Specialist i Invalidit té punés; (4) Specialist
Koordinimi per Dhunen ne Marredheniet Familjare; (5) Specialist per mbrojtjen e femijeve dhe
Barazine gjinore.

Sipas Rregullores kjo Drejtori ka si mision:

3. Té evidentojé grupet né nevojé brenda territorit té bashkisé dhe té krijojé, brenda kuadrit
ligjor,kushtet e favorshme pér t’iu ofruar ndihmén e nevojshme ekonomike dhe shérbimin
e duhur social familjeve né nevojé dhe personave me aftési té kufizuar;

4. Té pérgatisé cdo fund muaji projektvendimin pérkatés pér pérfituesit e ndihmés
ekonomike dhe pagesat e paaftésisé me listat bashkangjitur, té cilat pérgatiten né katér
kopje dhe dérgohen né Késhillin Bashkiak pér miratim;
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Té hartojé programe veprimi afatmesém dhe afatgjaté, né zbatim té strategjive kombétare
dhe vendore, pér zbutjen e varférisé, integrimin e pakicave, implementimin e projekteve
publike etj;

Té miratojé listat e pérfituesve té ndihmés ekonomike dhe pagesat e paaftésisé;

Té bashképunojé me Drejtoriné e Financés pér hartimin e dokumentacionit pér dhénien e
ndihmés ekonomike dhe pagesat e paaftésiseé.

Detyrat e specialistéve té¢ PAK dhe ndihmés ekonomike!? duke ju referuar pérshkrimit té tyre té
punés lidhen drejtpdrejté me:

v

D N NI NN

proceset e aplikimit pér pérfitimin nga pagesat cash (NE dhe PAK),

administrim dokumentacioni,

ndérveprim me institucione té tjera gé veprojné né kété fushé sipas legjislacionit né fuqi,
verifikime social-ekonomike té familjeve pérfituese té NE.

vlerésimin e nevojave té individéve apo familjeve gé kérkojné té€ marrin shérbime
shogérore né pérputhje me prioritetet e bashkisé dhe grumbullojé informacione pér rrjetin
e shérbimeve publike e private gé veprojné né territorin e bashkisé, si dhe ndihmojé

aplikantét né pérgatitjen e dokumentacionit pér personat gé aplikojné né pérputhje me
legjislacionin né fuqi;

ofrimin e konsulencés pér legjislacionin dhe procedurat gé duhet té ndjekin qytetarét né
zgjidhjen e problemeve té tyre, gjithashtu té sqarojé pretenduesit pér ligjin, té drejtat dhe
detyrimet q€ duhet t€ plotésojné pér t’u pérfshiré né skemén e ndihmés ekonomike;

Detyrat e specialistit t& koordinimit:

v
v

v

v

Koordinon punén e Bashkisé me Njésité Administrative;

Pranon dokumentacionin dhe shpérndan informacionet e firmosura me Njésité
Administrative brenda muajit;

Siguron gé té béhet brenda afatit ligjor mbledhja e dokumentacionit gé mbulohen nga kjo
Drejtori;

Merr dhe shpérndan informacion nga Njésité administrative;

Sipas Rregullores, Specialisti pér mbrojtjen e fémijéve dhe baraziné gjinore ka kéto detyra:

1. Pér mbrojtjen e fémijés ka pér detyré®s:

12 Kéto detyra jané té njéjta si pér specialistin e NE dhe PAK né Drejtori, ashtu dhe né nivelin e njésive
administrative
13 Kéto detyra jané té njéjta si pér PMF né drejtori ashtu dhe né njésité administrative ku ka PMF
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Té identifikojé né ményré proaktive rastet e fémijés né rrezik dhe né nevojé pér mbrojtje,
népérmjet vizitave periodike né terren dhe né familjen e fémijés né rrezik, komunikimit
me profesionistét nga sektori i arsimit, shéndetésisé dhe rendit, té cilét kané kontakte me
fémijét;

Té béjé vlerésimin e nivelit té rrezikut t€ cdo rasti té referuar dhe té identifikuar té
fémijés né nevojé pér mbrojtje;

Té kérkojé mbledhjen e grupit teknik ndérsektorial dhe té hartojé Planin Individual té
Mbrojtjes, pjesé e té cilit &shté edhe propozimi pér marrjen e masave té mbrojtjes;

T¢ informojé drejtuesin e njésisé sé mbrojtjes sé femijés dhe t’i propozojé drejtorit té
strukturés pérgjegjése té shérbimeve shogérore marrjen e masave té mbrojtjes mbi bazén
e Planit Individual té Mbrojtjes, si dhe té koordinojé ndérhyrjet e veprimet qé
pércaktohen né plan;

Té bashképunojé dhe té shkémbejé informacion pér menaxhimin e rasteve té fémijés né
nevojé pér mbrojtje me ¢do strukturé pérgjegjése shéndetésore, arsimore, policore, té
prokurorisé dhe té gjyqgésorit, né nivel vendor e kombétar, si dhe me shogériné civile,
duke ruajtur té dhénat personale té fémijés;

Té monitorojé mbarévajtjen e zbatimit té masés sé mbrojtjes, progresin e zhvillimit té
fémijés, pér té cilin &shté vendosur masa e mbrojtjes.

Té marré pjesé né proceset gjygésore, né té cilat shqyrtohen masat e mbrojtjes té
propozuara né planet individuale t€ mbrojtjes sé fémijés, pér té cilét ai éshté menaxher
rasti;

T’i drejtohet prokurorit pér hegjen e pérgjegjésisé prindérore, duke e véné até né dijeni
pér prindérit gé tregojné pakujdesi té réndé né ushtrimin e pérgjegjésisé prindérore ose
kur, me veprimet e tyre, prindérit ndikojné né ményré té démshme né edukimin dhe
zhvillimin e fémijés.

Té ndihmojé fémijén dhe/ose familjen e fémijés né hartimin dhe dérgimin e ankesave
prané Avokatit té Popullit apo autoriteteve té tjera pérgjegjése.

2. Pér baraziné gjinore

ANANE N NN

Evidentimin e rasteve té grave té dhunuara.

Ofrimin e suportit psikosocial grave té dhunuara.

Ofrimi i konsulencés psiko sociale pér graté e dhunuara.

Ndérmjetéson pér rehabilitimin e tyre si né gendra ditore, rezidenciale.
Plotéson database-n elektronik.

Organizon aktivitete ndérmjetésimi me tema te ndryshme sociale.
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Né nivelin e njésive administrative:

v Njésia administrative Krujé nuk éshté e vecuar nga Drejtoria e ndihmés ekonomike dhe
shérbimit social.Bashkia Krujé pérbéhet nga 5 Njési Administrative té cilat jané né varési
té Drejtorisé sé Shérbimit Social.

v' Me pérjashtim té njésisé administrative Cudhi ku ka vetém njé specialist t& zyrés sé
shérbimit social, né njésité e tjera administrative ka njé punonjés té dedikuar pér
mbrojtjen e fémijés dhe baraziné gjinore, si dhe nga 2-3 administratoré té NE dhe PAK.

v Pérshkrimi i detyrave té tyre éshté i njéjté me pérshkrimet e punés sé dhéné pér
specialistét respektiv né Drejtoriné e ndihmés Ekonomike dhe shérbimit Social.

Tabela 3: Burimet njerézore né njésité administrative té Bashkisé Krujé

Nr Njésia Njésia e Vlerésimit Numér Numér punonjési | Numér punonjés
administrative té Nevojave dhe personeli mbrojtjes sé administratoré
Referimit té Rastit punonjés fémijéve dhe shogéror
social barazi gjinore
1 Krujé JO 1 1 3
2 Fushé-Krujé Zyré | 1 pérgjegjés 1 1
i zyrés

3 Thumané 1 pergjegjes zyre 1 1 3
4 Nikél 1 perfjegjese zyre 1 1 2
5 Bubq JO 0 1 2
6 Cudhi 1 pergjegjes zyre 0 0 1

2.3. Té dhéna mbi individét/grupet né nevojé pér shérbime té kujdesit shogéror

2.3.1 Personat me aftési té kufizuar

Sipas té dhénave té mbledhura nga Bashkia Krujé dhe té paragitura né tabelén né vijim,
rezultojné 1,025 persona me aftési té kufizuara fizike, mendore dhe me probleme shikimi, si
dhe 1,592 invalidé pune.
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Brenda aftésisé sé kufizuar grupi mé i madh é&shté ai i personave me probleme té shéndetit
mendor (1025 persona), té cilét né numér mé té larté jetojné né njésité administrative Krujé,
Fushé-Krujé dhe Thumané. Personat me statusin e para-tetraplegjikut jané 127 dhe né numér
mé té larté jané né njésité administrative Krujé, Fushé Krujé dhe Thumané.

Tabela 4: Personat me aftési té kufizuara sipas njésive administrative

Nr SRR me et Krujé Fush_e"- Thumané | Nikél Bubqg Cudhi Totali
kufizuara Krujé
Nr. i personave me A.K.
1 | Fizike dhe mendor 193 352 228 90 90 72 1,025
Nr. i personave me Para-
2 | Tetraplegji 25 28 33 16 16 9 127
3 | Nr. i personave té verbér 75 78 60 49 49 14 325
4 | Invalidé pune 575 446 280 129 124 38 1,592
TOTALI 868 904 601 284 279 133 3,069
2.3. 2 Familje pérfituese té ndihmés ekonomike
Né Bashkiné Krujé 531 familje pérfitojné ndihmén ekonomike ose 2% e familjeve té Bashkisé
Krujé jetojné pérmes ndihmés ekonomike. 927 individé té kétyre familjeve jané fémijé té
grupmoshés 0-18 vje¢. Njésité administrative me numrin mé té larté té familjeve né ndihmé
ekonomike jané Fushé-Krujé, Cudhi, Thumane.Trajtojmé dhe me ndihmé ekonomike me fondin
6% 34 familje.
Tabela 5: Familje né ndihmé ekonomike (viti 2022)
NI Familje me ndihme kruje | TP | Thumane | Nikél | Bubg | Cudhi Totali
ekonomike Krujé
Nr. i familjeve pérfituese té
1 | ndihés ekonomike 30 181 109 88 17 106 531
Nr. i fémijéve né familjet
pérfituese té ndihmés
2 | ekonomike6% 13 12 4 0 3 2 34
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2.3.3 Punékérkues té papuné
Né zyrén e punés rezultojné té rregjistruar si punékérkues té papuné 982 individé. Ajo qé vihet
re 8shté gé 53% e punékérkuesve té papuné i pérkasin grupmoshés 45-65 vje¢. Specifikisht:

Tabela 6: Punékérkues té papuné
Mosha Deri 20-24 | 25-29 | 30-34 | 35-39 | 40-44 | 45-50 | Mbi Totali
né 19 vjec vjec vjec vjeg vjeg vje¢c | 50
vieg vijeg
Numri i 50 63 82 74 105 121 129 365 989
punékérkuesve
2.3.4 Fémijét
Nr. TREGUESIT 2022
1 Numri total i fémijéve té 1éné pa kujdes prindéror (gjaté
vitit) 8
2 Numri total i fémijéve né kujdes rezidencial (né fund té
vitit) 4
3 Numri i fémijéve me aftési té kufizuara né kujdes
rezidencial (né fund té vitit) 1
4 Numri dhe % e fémijéve deri né 18 vjeg té identifikuar
me probleme nga pérdorimi i drogés;
0
5 Numri i fémijéve deri né 18 vje¢c qé trajtohen pér
problemet e alkoolit; 0
6 Pér vitin 2022kane gené 1fémijé té
Numri i rasteve té fémijéve té: arrestuar dhe 4 fémijé té ndaluar
apo shogéruar.
- Arrestuar;
_ ndaluar: Ndersa pér periudhén nentor dhjetor
. Dénuar: 2022 ka pasur vett.e.m 1 fémijé té
arrestuar dhe 4 fémijé té shogéruar.
9 Numri i rasteve té identifikuara pér fémijé té shfrytézuar | Jané identifikuar 10 raste té femijéve
pér lypje, puné, neglizhim nga prindi/kujdestari né situaté lypje.
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10 | Zona/zonat ku jané identifikuar rastet e shfrytézimit té
fémijéve pér lypje Kryesisht né Qendér Fushé-Krujé

11 | Numri i rasteve té fémijéve viktima té dhunés né familje
té pajisur me urdhér té ménjéhershém mbrojtje/urdhér
mbrojtje. 20

12 | Numri i fémijéve né familjet pérfituese té ndihmés
ekonomike, pér secilén njési administrative. 989 fémije

13 | Numri i fémijéve té vendosur né familje kujdestare:

- me Vendim Gjykate

- pa Vendim Gjykate 4 fémijé me Vendim Gjykate
267 fémijé:
v' 66 fémijé té grupmoshés 0-6
vJee
141 Numri i fémijéve me aftési té kufizuara v 142 fémijé t& grupmoshés 6-15
vJee

v/ 59 fémijé t& grupmoshés 15-18
vjeg

2.3. 5. Viktima té dhunés né familje

Sipas té dhénave té raportuara nga Bashkia Krujé gjaté vitit 2022 jané Iéshuar urdhéra mbrojtje
né 40 raste dhe nga keto 40 raste ne total, specifikisht 20 raste viktima te dhunés né familje qe
kané gené gra jane trajtuar me pagese ne sistemin e ndihmes ekonomike dhe 4 raste viktima té
dhunés té pajisur me urdhéra mbrojtje kane gené burra.

2.3.6. Té moshuarit
Jané rreth 100 té moshuar gé kané kérkuar shérbim komunitar.

4.3.7. Familje té pastreha

Jané 180 familje gé kané paragitur prané Bashkisé nevojén e tyre pér strehim. Sipas té
dhénave té Bashkisé keto familje jané ende né pritje té njé pérgjigje. Ndérkohé asnjé prej
familjeve nuk ka pérfituar bonus geraje apo banesé sociale.

14 shih tabelén 4: familje né ndihmé ekonomike;
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Tabela 7. Pérmbledhtazi individé dhe grupe né nevojé

Nr. Individé/grupe né nevojé

Madhésia e grupit

1 Persona me aftési té kufizuara

2,919 individé (PAK dhe invalidé
pune)

2 Pérfitues té ndihmés ekonomike 531 familje

3 Punékérkues té papuné 989 individé

4 Viktima té dhunés né familje 40 individé

5 Té pastrehé 180 familje

6 Té moshuar né nevojé pér shérbime 100 individé

7 Raste divorci 30 raste

8 Fémijé té akomoduar né shérbim rezidencial 8 fémijé

9 Fémijé me aftési té kufizuar né shérbim | 2 fémijé
rezidencial

10 | Fémijé té shfrytézuar pér lypje 10 fémijé

11 | Fémijé né familje pérfitues té ndihmés | 989 fémijé
ekonomike

12 | Fémijé té vendosur né shérbimin e familjes | 8 fémijé
kujdestare

13 | Fémijé me aftési té kufizuara 267 fémijé

14 | Fémijé té arrestuar/ndaluar/dénuar 12 fémijé

2.4. Té dhéna mbi shérbimet egzistuese té kujdesit shogéror né territorin e Bashkisé

2.4.1 Qendra sociale

Né territorin e Bashkisé Krujé jané ngritur dhe funksionojné 5 Qendra Ditore dhe 1 Qendér

rezidenciale.

v" Qendrat ditore:

e 5 gendra jané ngritur nga ofrues jopublik
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v" Qendra Rezidenciale:

1 gendér e financuar nga bashkia

né gendra pérfitojné shérbime gjithsej 542 individé dhe 54 familje

1 gendér e ngritur nga ofrues jopublik

57 fémijé pa kujdes prindéror marrin shérbim né gendér.

Tabela 8: Qendra Ditore né Bashkiné Krujé

(Fushé-Krujg)

tavoling,
kujdes

Nr. | Emrii Organizatés Grupilete Pérshkruaj Numri Ofruesi i Numri Kostot Burimi i
gé ofron shérbimin | pérdoruesve té shérbimin mesatar i shérbimit mesatar i operative financimit nga
shérbimit dhe oréve té (qeveria/ stafit té vjetore geveria
numri i tyre kujdesit paguar gendrore/push
perdite | OJQ/sektor | (qpecialiste teti vendor/té
privat) dhe ndihmés) tjera
1 Porta Roma 250  fémijé | Regjistrim civil | 6 0JQ 4 0JQ
) jashté kujdesit | pér komunitetin
(Fushé-Kruje) prindéror. rom.
Fémijé  me | Statistiké  pér
AK. komunitetin
. _ | rom dhe
Vlktltna té egjiptian.
dhunés.
L | Shérbim
Ind'V_',qe ne psikosocial.
nevojé
Shérbime
punesimi.

2 Fondacioni 30 familje me | Paketa 2 Kisha 8 234,000 Kisha dhe
Bashkésia e | individ né | ushgimore donatoré  té
Jezusit nevojé ndryshém

3 Jeté né Zhvillim 35 Persona | Terapi 8 0JQ 11 718,985 Caritas

me aféesi té | kopshtarie. Albania
(Arraf.mena_s“ kufizuar nga | Rrobagépsi.
Fushe-Krujé) mosha 16 deri | Terapi
né 35 vjec okupacionale.
Aftési pér jetén
né lévizshméri.

4 Qendra ditore pér | 155 té | Kafe, caj, lojra | 6 Bashkia 4 35,000 Bashkia

té moshuar moshuar t¢  ndryshme
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shéndetésor;
Fondacioni SOS 60 fémijé dhe | Kurse arsimi. 6 OJF 5 150 euro OJF
24 familje )
Kujdes
shéndetésor.
Shérbim ligjor
dhe ekonomik.
Qendra 12 fémijé Shérbim psiko- | 3 OJF 3 Bashkia
Komunitare Krujé terapeutik
Fizioterapi
Ergoterapi
Tabela 9: Qendra rezidenciale né Bashkiné Krujé
Emrii Grupilet e Pérshkruaj Numri Ofruesi i Numri Kostot Burimi i
Organizatés qé pérdoruesve | shérbimin | mesatari | shérbimit mesatar i operativ financimit
ofron shérbimin | té shérbimit oréveté | (qgeveria/ stafit té e vjetore | nga geveria
dh . kujdesit | OJQ/sekt paguar gendrore/
€ numrit pér dité | or privat) | (specialisté .
tyre pushteti
dhe ;
ndihmés) ven_dor/te
tjera
BETANIA 57 fémijé pa | Rezidencial | 24 oré 0JQ 12 punonjés | 500,000 | Itali
b kujdes
(Buba) prindéror

2.4.2 Shérbimi né kopshte dhe cerdhe
v/ Té dhénat nga Bashkia Krujé, tregojné se né territorin e Bashkisé jané 35 Kopshte ku
marrin shérbim 1515 fémijé. Nuk zbatohen lehtésira financiare pér familjet né nevojé

gé kané fémijé té moshés sé kopshtit.

v N& territorin e Bashkisé jané vetém 2 cerdhe ku marrin shérbim 41 fémijé. Té dy cerdhet
ndodhen né qytetin e Krujés. Zbatohen lehtésira financiare pér familjet né nevojé qé
kané fémijé té moshés sé cerdhes.
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Tabela 10. Shpérndarja e kopshteve dhe cerdheve né territorin e Bashkisé Krujé

Nr Njésia administrative Kopshte Cerdhe
1 Krujé 10/ 313 fémijé 2/ 41 fémijé
2 Fushé-Krujé 6/ 622 fémijé 0
3 Thumané 5/ 239 fémijé 0
4 Nikél 5/209 fémijé 0
5 Cudhi 1/ 24 fémijé 0
6 Bubqg 5/108 fémijé 0
Totali 35 kopshte/ 2 cerdhe/
1515 fémijé 41 fémijé

2.4.3 Shérbimi shéndetésor
NEé territorin e Bashkisé jané 6 gendra shéndetésore té shpérndara né njési administrative. Njé gendér

shéndetésore/njési administrative.

2.4.4 Shkollat

v

<N < X

Né 31 shkolla té ciklit 9 vjecar né Bashkiné Krujé mésojné 6,148 fémijé.

Né 6 shkolla té mesme né Bashkiné Krujé mésojné 2.864 fémijé.

Nuk ka shkollé profesionale.

5 psikolog u shérbejné 9.012 fémijéve té moshés shkollore ose 1 psikolog/1802 fémijé.

Sipas té dhénave nga Zyra Arsimore Krujé ka shumé pak raste té braktisjes sé shkollés,

kryesisht me komunitetin rom ne zonén e Njésisé Administrative Fushé-Krujé.

3. VLERESIMI | NEVOJAVE

3. 1. Nevojat pér organizimin dhe strukturat e njésisé vendore
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3.1.1 Organizimi né Bashki
Sic u pérshkrua né pikén 2.2, Drejtoria e ndihmés ekonomike dhe shérbimit social pérbéhet nga
drejtori dhe 5 specialist. Duke vlerésuar rolet dhe pérgjegjésité e drejtorisé,ashtu dhe té
specialistéve konstatojmé se:

- Drejtoria ka marré edhe role dhe funksione gé mé sé shumti jané role té Njésisé sé
Vlerésimit t& Nevojave dhe Referimit té Rasteve pér Njésiné Administrative Krujé.
Drejtoria ka rol koordinues, monitorues, mbéshtetés pér nivelin e njésive adminsitrative
dhe mbi té gjitha rol planifikues pér shérbimet e kujdesit shogéror, monitorues pér
shérbimet etj®®.

- NE& nivelin e Bashkisé egziston Njésia e Mbrojtjes sé Fémijés, jo thjesht Punonjési i
Mbrojtjes sé Fémijés. Rolet dhe funksionet e késaj njésie jané né pérputhje me
parashikimet né Ligjin "Pér té drejtat dhe mbrojtjen e fémijéve".

- Né& strukturé egziston pozicioni i koordinatorit vendor pér baraziné gjinore dhe dhunén
né familje, detyrim Ky nga Ligji pér masat kundér dhunés né familje.

- Numri i personelit éshté né pérputhje me nevojat pér té pérballuar detyrat e
menaxhimit, administrimit, planifikimit dhe drejtimit né tre fusha: ndihmé ekonomike,
aftési e kufizuar, shérbime té kujdesit shogéror.

Rekomandim 1:
v’ Shtimi né strukturé i Njésisé sé Vlerésimit t& Nevojave dhe Referimit t& Rasteve pér cdo
Njési Administrative dhe pér Bashkiné Krujeé.

Rekomandim 2:
v Rishikim i roleve dhe funksioneve té Drejtorisé né Rregulloren e Bashkisg.

3.1.2 Niveli i njésisé administrative

Duke analizuar pérgjegjésité dhe detyrat gé ka pércaktuar rregullorja e Bashkisé pér
administratorét e ndihmés ekonomike dhe paaftésisé dhe vlerésuar numrin e individéve dhe
familjeve né nevojé pér té cilét ata punojné, pa pérfshiré individé té tjeré né nevojé pér shérbime
pér té cilét t& dhénat jané né nivel Bashkie dhe jo njésie administrative, rezulton ngarkesa e
punés sé tyre si né tabelén vijuese.

15 shih né Raport pika 1.3. Rolet dhe funksionet e Bashkisé né ngritjen dhe funksionimin e shérbimeve té
kujdesit shogéror/ struktura pérgjegjése e shérbimeve té kujdesit shogéror
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Tabela 11: Ngarkesa e punés sé administratorit shogéror dhe paaftésisé né njésité administrative

N | Grupetnénevojésipas | o L | Pushe | e | Nikél | Bubg | Cudhi | Totali
njésive administrative Krujé
Nr. i personave me A.K.
1 | Fizike dhe mendore 193 352 228 90 90 72 1,025
Nr. i personave me Para-
2 | Tetraplegji 25 28 33 16 16 9 127
3 | Nr. i personave té verbér 75 78 60 49 49 14 325
4 | Invalidé pune 575 446 280 129 124 38 1,592
Familje né ndihmé
5 | ekonomike 30 181 109 88 17 106 531
898indivi | 1085indi | 710indivi | 372indivi | 296indivi | 239indivi
dé dhe | vidé dhe dé dhe dé dhe dé dhe dé dhe 3600indivi
30 181 109 88 17 106 dé dhe
6 TOTALI familje familje familje familje familje familje | 531familje
Numri i administratorévé
té ndihmés ekonomike dhe
7 | paaftésisé 5 5 4 3 3 1 21
Numri i fémijéve né
familje mé ndihmé
8 | ekonomike?® 113 281 178 137 9 170 888
Numri i punonjésve té
mbrojtjes sé fémijés 1 1 1 1 1 0 5
9 | Popullsia 16,170 27,641 17,081 11,157 8,925 2,928 83,902

Ngritja e Njésisé sé Vlerésimit t¢ Nevojave dhe Referimit té Rasteve éshté detyrim gé rrjedh
nga ligji ""pér Shérbimet e Kujdesit Shogéror né Republikén e Shqipérisé™ dhe né pérputhje
dhe me Ligjin pér té drejtat dhe mbrojtjen e fémijés kjo Njési duhet té pérbéhet nga:

d) njé punonjés social té vlerésimit dhe referimit té rastit pér ¢do 6000 deri né 10 000
banorég;

e) njé punonjés pér mbrojtjen e fémijéve pér ¢cdo 3000 fémijé;

f) administrator shogéror;

Bazuar né kéto kritere ligjore duhet:

16 Po marrim si referim kété numér, por né fakt punonjési i mbrojtjes sé fémijés ka detyra gé lidnen me mbrojtjen dhe respektimin
e té drejtave té té gjithé fémijéve
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1. Njésia administrative Krujé té keté Nj.V.N.R.R:
a) punonjés social - 1 deri né 2.
b) punonjés i mbrojtjes sé fémijés - 1
c) administrator shogéror- me ngarkesén aktuale ka 1 administrator shogéror pér 290
individé (sepse gjithsej jané 3 administratoré shogéror)

Rekomandim 3:
v’ Shtimi me njé punonjés social ose rishpérndarje: 1 administrator shogéror dhe 1 punonjés
social.

2. Njésia administrative Fushé-Krujé duhet té keté Nj.V.N.R.R:
a) punonjés social - duhet té keté 2 deri né 3 punonjés social/ aktualisht ka 2 punonjés social
b) punonjés i mbrojtjes sé fémijés - 1
c) administrator shogéror - me ngarkesén aktuale ka 1 administrator shogéror pér 290
individé (sepse jané gjithsej 3 administratoré shoqéror).

Rekomandim 4:
v Shtimi me njé punonjés social né vitin e dyté té planit.

3. Njésia administrative Thumané duhet té keté Nj.V.N.R.R:
a) punonjés social - duhet té keté 1 deri né 2 punonjés social/ aktualisht ka 1 punonjés social
b) punonjés i mbrojtjes sé fémijés - 1
c) administrator shogéror - me ngarkesén aktuale ka 1 administrator shogéror pér 290
individé (sepse jané gjithsej 3 administratoré shogéror).

Rekomandim 5:
v’ Shtimi me njé punonjés social ose rishpérndarje: 1 administrator shogéror dhe 1 punonjés
social.

4. Njésia administrative Nikél duhet té keté Nj.V.N.R.R:
a) punonjés social - 1/ aktualisht nuk ka asnjé.
b) punonjés i mbrojtjes sé fémijés - 1
c) administrator shogéror- me ngarkesén aktuale ka 1 administrator shogéror pér 200
individé (sepse gjithsej jané 2 administratoré shogéror)

Rekomandim 6:
v’ Shtimi me njé punonjés social.

5. Njésia administrative Bubq duhet té keté Nj.V.N.R.R:
a) punonjés social - 1/ aktualisht nuk ka asnjé.
b) punonjés i mbrojtjes sé fémijés - 1
c) administrator shogéror- me ngarkesén aktuale ka 1 administrator shogéror pér 180
individé (sepse gjithsej jané 2 administratoré shogéror)
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Rekomandim 7:
v' Shtimi me njé punonjés social.

6. Njésia administrative Cudhi nuk duhet té keté Nj.V.N.R.R pasi ka mé pak se 6,000 banoré:
d) punonjés social - 0 / aktualisht nuk ka asnjé.
e) punonjés i mbrojtjes sé fémijés - 0
f) administrator shogéror- me ngarkesén aktuale ka 1 administrator shogéror pér 200
individé (sepse gjithsej jané 1 administratoré shogéror).

Rregullorja e Bashkisé duhet ti pérgjigjet realitetit té ri ligjor duke u rishikuar dhe pérfshiré né
nivelin e njésisé administrative Njésiné e Vlerésimit t& Nevojave dhe Referimit té Rastit me kéto
detyra gé i shtohen detyrave né kuadrin e pagesave té ndihmés ekonomike dhe aftésisé sé
kufizuar:

f) identifikimin e rasteve té individéve dhe familjeve né nevojé;

g) vlerésimin fillestar t€ nevojave dhe té riskut pér individét né nevojé;

h) informimin dhe késhillimin publik mbi té drejtat dhe mundésité pér kujdes dhe trajtim,
késhillim pér shérbimet shéndetésore dhe arsimore t€ mundshme né nivel vendor,
késhillim pér punésim, informim pér pagesat sociale né té holla;

¢) hartimin e planit individual té pérkujdesit dhe mbéshtetjes;

1) bashkérendimin e mbéshtetjes pér individét dhe familjet né nevojé, dhe referimin tek
shérbimet e kujdesit social né nivel vendor, rajonal dhe gendror, sipas fushés sé
pérgjegjésisé dhe mundésisé pér ta ofruar shérbimin e nevojshém;

dh) pérgatitjen e dokumentacionit té nevojshém pér ¢do individ pér té pérfituar nga shérbimet
komunitare apo shérbimi rezidencial gé pérmbush nevojat e individit;

j) mbikéqgyrjen né vazhdim té ecurisé sé rasteve, si dhe vlerésimin mbi pérshtatshmériné e
shérbimit té ofruar.

€) hedhjen e té dhénave pérkatése pér njésiné administrative né varési té bashkisé, né
Regjistrin Elektronik Kombétar sipas pércaktimit té nenit 29, pika 2 té ligjit 121/2016.

Rekomandim 8:
v Rishikimi i detyrave funksionale té stafit duke parashikuar detyrat e Njésisé sé
Vlerésimit t¢ Nevojave dhe Referimit té Rastit né Njésiné Administrative.

Rekomandim 9:
v’ Parashikim né buxhet pér shpenzime operative té stafit té njésisé administrative me
géllim menaxhimin dhe ndjekjen e rasteve sociale.

3. 2. Nevojat pér ngritjen e kapaciteteve té stafit

Né nivelin e strukturés pérgjegjése pér shérbimet e kujdesit shogéror né Bashki identifikohen
kéto nevoja pér ngritje kapaciteti té stafit:
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v
v

Pércaktimi i roleve dhe pérgjegjésive;

Hartimi i sistemeve pér té mbéshtetur menaxhimin, implementimin, komunikimin dhe
pérgjegjésing;

Monitorimi&vlerésimi;

Puna me shérbimin jopublik, krijim rrjeti komunikimi dhe bashkepunimi per ofrim
shérbimesh dhe referime rastesh urgjente.

Prokurimi i shérbimeve té kujdesit social,

Buxhetimi i shérbimeve té kujdesit shogéror;

Né nivelin e njésisé administrative vendosja e punonjésve social duhet té shogérohet me
trainime pér:

v
v

v

Teknika té menaxhimit té rasteve sociale,

Njohuri mbi legjislacionin né fushén e shérbimeve té kujdesit shogéror, aftésisé sé
kufizuar, dhunés me bazé gjinore etj.

Trajnime te vazhdueshme me ne fokus se si menaxhohet rasti nga fillimi deri ne zgjidhjen
e tij.

Rekomandim 10:

v' Parashikimi dhe ofrimi i paketés trajnuese pér stafet né nivelin e Bashkisé dhe t&
njésive administrative.

3. 3. Nevojat pér shérbime té kujdesit shogéror

Pér té vlerésuar nevojat pér shérbime do ti referohemi individéve dhe grupeve né nevojé té
identifikuara né pikén 2.3 si dhe shérbimeve egzistuese né territorin e Bashkisé té identifikuara
né pikén 2.4. Né vijim tabela pasqyron individét/grupet né nevojé, madhésiné e grupeve, nevojat
pér shérbime, si dhe egzistencén e shérbimeve aktualisht. Mbi kété bazé do té orientohet
planifikimi i shérbimeve gé duhet té ngrihen né vijim dhe do té jené pjesé e Planit Social té
Bashkisé Krujé.

Nr. | Individé/grupe né nevojé | Madhésia e Shérbimi i nevojshém pér Egzistenca e shérbimit
pér shérbime grupit té adresuar nevojat sipas
shportés sé shérbimeve
1 Persona me aftési té 2,919%
kufizuara individé:
a.
a. 625 , o ) ) Lo ) )
persona me shérbim shéndetésor | - Shérbim shéndetésor

17 Nga kéta 252 jané fémijé me aftési té kufizuara

37




probleme té terapi zhvillimi - 1 gendér ditore pér 35
shéndetit . . persona me  aftési té
mendor/299 terapi okupacionale | iz ara
né zoné
rurale (5.6% e personave me
probleme té shendetit mendor
b. 135 marrin shérbim)
personapara | b.
dhe _ " )
tetraplegjik/70 shérbim shéndetésor
ne zone fizioterapi
rurale
shérbim né shtépi
c. 335
persona té C.
verber/180 né shérbime reabilitimi
zoné rurale
shérbim né shtépi
Pérfitues té ndihmés 531 familje/ shérbim né shtépi | v/ 3 shérbime por me
ekonomike 292 né zoné (paketa ushgimore) | kapacitet té limituar (Porta
rurale Y Romana, "Bashkésia e
programme | Jezusit" dhe Fondacioni
riintegrimi ) né | 50s)
tregun e punés
Punékérkues té papuné 989 individé késhillim pér punésim v’ zyrae punés
v program nxitje punésimi | v' jo
Viktima té dhunés né 40 individé v' shérbimi i v jo
familje'® emergjencés 72
oréshe
v’ shérbim shéndetésor
v" konsulencé ligjore
v shérbim psikologjik
v/ program punésimi
Familje té pastreha 180 familje v" bonus geraja v jo
v’ strehimi social
T& moshuar né nevojé 100 v' gendér ditore v' njé gendér ditore né
pér shérbime o Fushé krujé
v’ shérbim né shtépi
Familje gé kané 30 v' shérbim psikologjik v jo
pérjetuar divorc

18 Shifra éshté indikative, pasi raportohet gé né realitet ka shumé mé tepér raste dhune por gé nuk raportohen tek
institucionet
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8 Fémijé té akomoduar né 8 shérbim i kujdesit né jo
shérbim rezidencial familje kujdestare

9 Fémijé me aftési té 2 shérbim i kujdesit né jo
kufizuara né shérbim familje kujdestare
rezidencial o .

shérbim reabilitues dhe
zhvillues komunitar
v vetém né Fushé Krujé

10 | Fémijé té shfrytézuar pér 10 shérbime né gendér | v° 1 gendér ditore né Fushé
lypje ditore (ndjekje e Krujé

shkollés, aktivitet
riintegrues, fugizim
familje)

11 | Fémijé né familje 989 shérbime né gendér 2 shérbime por me
pérfituese té ndihmés ditore (ndjekje e kapacitet té limituar
ekonomike shkollés, aktivitet

riintegrues, fugizim
familje)

vendosja e kuotave pér
pérfshirjen né kopshte
dhe cerdhe pér
grupmoshat respektive

12 | Fémijé né familje 8 monitorim jo
kujdestare

13 | Fémijé me aftési té 267 shérbime reabilitimi dhe vetém 1 gendér ditore né
kufizuara zhvillimi gendér Fushé Krujé

ditore/shérbim né
familje

14 Fémijé té 12 programe riintegrimi jo
arrestuar/ndaluar/dénuar

15 | Komuniteti rom dhe 140 familje programe fugizimi 1 gendér ditore "Porta
egjiptian) rome dhe 166 Romana, Fushé krujé

familje
egjiptiane

Rekomandim 11: Ngritja dhe funksionimi i nje gendre ditore per personat me PAK mbi 18
vjec.

Ngritja dhe funksionimi i njé gendre ditore pér persona me AK né njésiné administrative
Krujé pér te ritur dhe familjen brenda gendrés dhe shérbim né shtépi pér raste té
vlerésuara nga NjVNR né njésité administrative pérreth NjJA Krujé. Qendra do té ofroj
kéto shérbime:
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v Shérbim zhvillimi dhe reabilitimi pér té rritur me aftési té kufizuara, me probleme té
shéndetit mendor dhe/ose fizik (terapi zhvillimi, okupacionale, reabilitim fizik).
Shérbime né shtépi pér té rritur me aftési té kufizuara qé kané nevojé pér terapi
zhvillimi dhe distanca nga gendra multifunksionale i pengon né marrjen e shérbimit.
Shérbim reabilitues pér té rritur né konflikt me ligjin.

Shérbim lévizés né familje pér t€ moshuarit né nevojé pér shérbim.

Programe késhillimi pér prindérimin.

Programe pér menaxhimin e zemérimit pér prindérit e dhunshém.

Késhillim psikologjik individual pér té rritur né nevojé pér mbrojtje

Késhillim pér punésimin.

Programe pér pérdoruesit e drograve.

Programe pér personat me varési nga alkooli.

Pér familjet ekstremisht té varféra mbéshtetje me paketa ushgimore.

<

AN N N U N N YR

Rekomandim 12: Ngritja dhe funksionimi i nje gendre ditore per fémije ne Njesine
Administrative Fushe Kruje.

Ngritja dhe funksionimi i gendrés ditore né njésiné administrative Fushé-Krujé gé ofron
shérbime pér fémijén dhe familjen brenda gendrés dhe shérbim né shtépi pér raste té
vlerésuara nga NjVNR. Qendra do té ofroj kéto shérbime:

v" Programe késhillimi pér prindérimin

v" Programe pér menaxhimin e zemérimit pér prindérit e dhunshém

v' Kaéshillim psikologjik individual pér ¢cdo fémijé né nevojé pér mbrojtje

v Programi i trajnimit té familjes kujdestare (shérbim i kujdesit alternativ pér fémijét pa
kujdes prindéror té pérkohshém)

v" Shérbim reabilitues pér fémijét né konflikt me ligjin

v Késhillim pér punésimin

v Programe pér pérdoruesit e drograve

v Programe pér personat me varési nga alkooli

v Pér familjet ekstremisht té varféra mbéshtetje me paketa ushgimore.

Qendra ditore pér personat me aftési té kufizuara né Fushé Krujé plotéson shérbimin
aktual me shérbimin né shtépi pér fémijé me aftési té kufizuara gé banojné né zona
pérreth NjA Fushé Krujé gé kané nevojé pér shérbime reabilituese.

Vendosja e kuotave né kopshte dhe cerdhe pér fémijét e familjeve mé né nevojé pér té
marré shérbimin pa pagesé.

Ndérveprim me shérbimet e punésimit pér zhvillimin e programeve té nxitjes sé
punésimit. Programe integrimi né tregun e punés pér pjestarét madhor té familjeve né
ndihmé ekonomike duke ndjekur hapat vijues: Studim té tregut té punés né Bashkiné
Krujé; Vlerésimi real i nevojave pér puné; Vlerésimi i profileve t¢ mundshme té
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punésimit; Ofrimi i kurseve té formimit profesional sipas profilit té identifikuar nga
studimi;

Ngritja dhe funksionimi i shérbimit té kujdesit né familje kujdestare pér fémijét pa kujdes
prindéror.

Ngritja e shérbimit té emergjencés pér fémijé pa kujdes prindéror té pérkohshém né
bashképunim me Qendrén "Betania".

Ngritja e shérbimit té emergjencés 72 oréshe pér viktimat e dhunés né familje, pérfshiré
késhillim ligjor e psikologjik.

Trajtimi me prioritet pér strehim i viktimave té dhunés né familje, personave me aftési té
kufizuara dhe familjeve me ndihmé ekonomike.

Qendra ditore pér té moshuarit né Fushé Krujé plotéson shérbimin aktual me shérbimin

né shtépi pér té moshuarit qé banojné né zona pérreth NjA Fushé Krujé gé kané nevojé
pér shérbime reabilituese.
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PJESA EDYTE

PLANI SOCIAL | BASHKISE KRUJE

1. Vizioni, parimet dhe géllimet
1.1 Vizioni

Bashkia Krujé synon té ndértojé njé sistem té integruar té shérbimeve té kujdesit shogéror, té
bazuar né nevojat sociale té popullatés, né standartet dhe kuadrin ligjor pér shérbimet e kujdesit
shogéror dhe gé né ofrimin e shérbimeve mban né gendér nevojat e individit me synim
mbéshtetjen dhe fugizimin e tij/saj pér riintegrim té ploté né jetén ekonomike dhe sociale.

1.2 Parimet

Né ngritjen dhe funksionimin e sistemit t€ ntegruar té shérbimeve té kujdesit shoqéror Bashkia
Krujé do té udhéhiget nga parimet mé t€ réndésishme t€ sanksionuara né legjislacionin kombétar
dhe specifikisht:
v Mbrojtja sociale ofrohet pér ¢do individ né nevojé, pavarésisht nga gjinia, feja, mosha,
aftésité e kufizuara, etj.
v Grupe té vecanta,pérfshiré fémijét, duhen té jené subjekt i mbrojtjes sé vecanté, bazuar né
nevojat dhe té drejtat e tyre.
V" Krijimi i njé mjedis té pérshtatshém qé té mbéshtesé zhvillimin maksimal té individéve.
v Individét jané pérgjegjés pér jetén e tyre dhe ¢do shérbim duhet té respektojé parimin e
pavarésisé dhe autonomisé sétyre.
v Koordinimi i strukturave qendrore, geverisjes rajonale dhe vendore, si dhe partneré té tjeré
né komunitet.
v Vendimarrja né nivel vendor udhéhiqet nga standartet kombétare.

1.3 Qéllimet specifike

Katér jané géllimet gé pritet t& pérmbushen nga zbatimi i Planit Social t&¢ Bashkisé Krujé dhe
specifikisht:

Qéllimi 1: Fuqgizimi i strukturave dhe kapaciteteve té shérbimeve sociale té Bashkisé

Ky qgéllim i pérgjigjet realitetit t& ri ligjor dhe konceptit té ri té ngritjes dhe funksionimit té
shérbimeve té kujdesit shogéror, ku Bashkia merr role e pérgjegjési né dy nivelet e organizimit:
42



né Bashki pérmes strukturés pérgjegjése té shérbimeve té kujdesit shogéror dhe né njésiné
administrative pérmes Njésisé sé Vlerésimit té Nevojave dhe Referimit.

Qé&llimi do té pérmbushet pérmes:

1.

Ristrukturimi dhe plotésimi i strukturave pérgjegjése né pérputhje me legjislacionin.
Ndryshimet prekin si organizimin aktual té strukturés pérgjegjése pér shérbimet e
kujdesit shogéror né Bashkiné Krujé, ashtu edhe njésité administrative. Né njésité
administrative Krujé, Fushé-Krujé, Thumané, Nikél, dhe Bubq do té ngrihen Njésité e
Vlerésimit t€ Nevojave dhe Referimit té pérbéra nga punonjés social, punonjés i
mbrojtjes sé fémijés dhe administrator shogéror. Né njésiné Cudhi, pér shkak té numrit té
ulét t& banoréve (nén 6.000 banoré) éshté parashikuar rishikim i detyrave funksionale pér
t'ju pérgjigjur detyrimeve ligjore. Struktura pérgjegjése e shérbimeve té kujdesit shogéror
do té marré detyra funksionale né pérputhje me detyrimet ligjore dhe né kété strukturé
ndér té tjera parashikohet funksioni i koordinatorit pér zhvillimin ekonomik, qé do té keté
né fokus vecganérisht lidhjes e skemés cash té ndihmés ekonomike me politikat lokale té
nxitjes sé punésimit.

Ngritja e kapaciteteve té stafeve né ushtrimin e detyrave funksionale dhe menaxhimin e
rasteve sociale. Trainimet e parashikuara i pérgjigjen nevojave té identifikuara pér trainim né
té dy nivelet e organizimit té bashkisé né kéndvéshtrimin e shérbimeve té kujdesit shogéror.

Qéllimi 2: Zhvillimi i gasjes ndérsektoriale né menaxhimin e rasteve sociale

Mban né konsideraté faktin se Bashkia nuk éshté i vetmi aktor qé ka detyrimin pér adresimin e
nevojave té grupeve vulnerabél, kjo né pérputhje me legjislacionin, sikundér edhe éshté gasja e
duhur pér té menaxhuar rastet shpesh komplekse sociale. Pérmbushja e kétij géllimi mundésohet
pérmes njé numri ndérhyrjesh si:

1.

Ngritja dhe funksionimi i Grupit Ndérsektorial ad hoc, né nivel drejtuesish té
institucioneve vendore pérgjegjése pér mbrojtijen e fémijéve, si dhe Grupit Teknik
Ndérsektorial.

Takime informuese me institucionet vendore pérgjegjése pér mbrojtjen e fémijéve mbi punén
e NJMF dhe detyrimet ligjore e institucionale reciproke né mbrojtjen e fémijéve.

Ngritja dhe funksionimi i Komitetit Drejtues Lokal né nivel drejtuesish té institucioneve
vendore pérgjegjése pér parandalimin e dhunés né familje dhe mbrojtjen e viktimave té
dhunés, si dhe Ekipit Teknik Ndérdisiplinor pér menaxhimin e rasteve té dhunés né
familje.

Takime informuese me institucionet vendore pérgjegjése pér parandalimin e dhunés né
familje dhe mbrojtjen e viktimave mbi detyrimet ligjore e institucionale reciproke né
mbrojtjen e viktimave té dhunés né familje.

Zhvillimi i aftésive organizative pér mbledhjen, analizimin dhe raportimin e té dhénave té
mbrojtjes sé individéve dhe grupeve né nevojé, té dnéna qé duhet té vijné nga burime té
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ndryshme brenda dhe jashté strukturave té Bashkisé dhe jané njé bazé e réndésishme pér
planifikimin dhe rishikimin e planeve sociale lokale né vijim.

Qéllimi_3: Ngritja dhe funksionimi i rrjetit lokal té koordinuar té shérbimeve té kujdesit
shogéror

Ndérhyrjet pér pérmbushjen e kétij objektivi jané parashikuar né pesé drejtime gé plotésojné
njéra-tjetrén:

1. Parandalimi i rasteve té dhunés, abuzimit dhe neglizhimit, qgé do t& mundésohen pérmes
fushatave té informimit mbi té drejtat e fémijés dhe masat pér mbrojtje, si dhe takimeve
komunitare me géllim informimin né lidhje me dhunén né familje dhe ndérgjegjésimin e
komuniteteve lokale pér ta parandaluar dhunén.

2. Krijimi i kushteve pér identifikimin e rasteve té individéve né nevojé pér mbrojtje dhe
shérbime té kujdesit shogéror. Synohet gé pérmes aktiviteteve té parashikuara stafet sociale dhe
shérbimet té shkojné atje ku jané individét né nevojé. Njé nga arsyet pse numri i individéve né
nevojé té identifikuar gjaté pérgatitjes sé kétij plani éshté mé i ulét se sa realiteti i perceptuar nga
aktorét lokal né kontakt me komunitetin éshté fakti g8 mungojné aktualisht mekanizmat pér ti
identifikuar individét né nevojé né komunitet dhe jo vetém kur ata i drejtohen institucioneve pér
mbéshtetje. Pér ta mundésuar kété né Plan parashikohet:

a. Pérgatitja e paketés me formularét e dokumentimit dhe raportimit té rasteve té individéve
né nevojé pér mbrojtje, né pérputhje me aktet ligjore e nénligjore.

b. Numeér i dedikuar pér rastet e emergjencés pér individét né nevojé.

c. Trajnim i kryepleqve pér identifikimin e rasteve té individéve né nevojé pér shérbime,
pasi ata jané né kontakt me komunitetin.

d. Takime informuese té stafit t¢ Nj.V.N.R me institucione lokale prej nga mund té
referohen raste té individéve né nevojé pér mbrojtje dhe shérbime.

e. Afishimi dhe publikimi i numrit t& dedikuar pér informim, koordinim, referim té rasteve
té individéve né nevojé.

f. Pérgatitja e seksionit mbi mbrojtjen sociale dhe shérbimet shogérore si pjesé e fages web
té Bashkise.

3. Rritja e efektivitetit né menaxhimin e rasteve té individéve né nevojé pér mbrojtje dhe
shérbime té kujdesit shoqéror, parashikon ndérhyrje né nivelin e Njésisé sé Vlerésimit té
Nevojave dhe Referimit, e cila né pérputhje me legjislacionin né fuqi ka pérgjegjési té
drejtpérdrejté né menaxhimin e rasteve sociale dhe referimin tek shérbime té kujdesit shogéror
sipas nevojave té individit.
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4. Ngritja dhe funksionimi i rrjetit lokal té& koordinuar té shérbimeve té kujdesit shogéror, gé do
té mundésohet nga ngritja dhe funksionimi gradual gjaté periudhés tre vjecare té zbatimit té kétij
Planit. Shérbimet e planifikuara jané:

e Ngritja dhe funksionimi i nje gendre ditore per personat me PAK mbi 18 vjec.

e Ngritja dhe funksionimi i Qendrés multifunksionale pér fémijén dhe familjen né njésiné
administrative Fushe Krujeé.

e Nagritja dhe funksionimi i shérbimit té kujdesit pér fémijét pa kujdes prindéror né familje
kujdestare.

e Ngritja dhe funksionimi i shérbimit té emergjencés pér fémijé pa kujdes prindéror té
pérkohshém né bashképunim me Qendrén "Betania".

e Funksionimi i shérbimit té emergjencés 72 oré pér viktimat e dhunés né familje.
e Qendér ditore pér t& moshuarit dhe shérbim né familje.

e Ngritja dhe funksionimi i gendrés multifunksionale né njésiné administrative Fushé-
Krujé.

e Qendér ditore pér té rriturit me aftési té kufizuara né Bashkiné Krujé.

5. Ngritja dhe funksionimi i mekanizmave gé mundésojné pérfshirjen e pérfituesve té
shérbimeve né vendimarrjet e Bashkisé. Pérfshirja e grupeve vulnerabél né proceset e
vendimarrjes éshté sé pari domosdoshméri pér veté zbatimin e Planit Social dhe rishikimin e tij
duke mbajtur né konsideraté mendimin dhe vlerésimin e pérfituesve té tij, sé dyti &shté njé mjet
pér té garantuar llogaridhénien e vendimarrésve lokal né lidhje me mbrojtjen sociale dhe
shérbimet e kujdesit shogéror. Plani parashikon konsultim té buxhetit dhe planit t€ veprimit
vjetor té Bashkisé me fémijét, graté dhe grupe né nevojé.

Qéllimi 4: Mbrojtja dhe riintegrimi i familjeve né nevojé

Pér pérmbushjen e kétij géllimi do té punohet pérmes qasjes sé mbéshtetjes me ndihmé
ekonomike, por si njé masé tranzitore e shogéruar me njé numér shérbimesh gé fuqizojné
individét madhoré té familjeve né nevojé dhe i riintegrojné né tregun e punés né sajé té
bashképunimit me Shérbimin kombétar té punésimit. Aktivitetet kryesore té parashikuara né
funksion té pérmbushjes sé kétij géllimi jané:

1. Identifikimi i familjeve ekstremisht té varfra, pérfituese dhe jopérfituese té ndihmés
ekonomike.
2. Mbéshtetje emergjente pér nevojat bazé té familjeve né nevojé.
3. Referimi tek késhillimi pér punésim.
o Ndérveprimi me Shérbimin Kombétar té punésimit pér zhvillimin e programeve té
nxitjes sé punésimit.
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4. Alokimi i kuotés prej 5% né cerdhe dhe kopshte pér fémijét né nevojé pér mbrojtje.
5. Trajtimi me bonus geraje ose banesé sociale té familjeve té pastreha dhe né situaté té
véshtiré ekonomike.

2. Zbatimi, monitorimi dhe vlerésimi

2.1 Zbatimi

Ky Plan Veprimi u planifikua pér té gené njéherazi njé mjet drejtimi pér njé periudhé katér
vjecare, si dhe njé mjet i menaxhimit té pérditshém té angazhimeve té strukturave pérgjegjése me
zbatimin e tij. Ky plan do ti ndihmojé strukturat pérgjegjése pér zbatimin e aktiviteteve té tij qé
té fokusohen né pérmbushjen e tyre dhe té sjellin rezultatet e déshiruara.

Gjaté procesit té pérgatitjes sé kétij Plani stafi i Bashkisé u mbéshtet me kapacitetet e nevojshme
qé kété proces né vijim ta kryejné veté. Edhe Plani i Veprimit Lokal éshté dizenjuar né ményré té
tillé gé né fund té zbatimit katér vjecar té kétij Plani Bashkia té kené kapacitetin e nevojshém pér
té vlerésuar dhe analizuar, sikurse dhe hartuar Planin e Veprimit vijues.

Plani éshté parashikuar té zbatohet pér njé periudhé katér vjecare dhe pér ¢do aktivitetet éshté
pércaktuar gartésisht koha e zbatimit duke mbajtur né konsideraté dy faktoré:

1. Prioriteti i ndérhyrjes, né pérputhje me vlerésimin e kryer té nevojave.
2. Kostoja e ¢do aktiviteti dhe shpejtésia e ngritjes sé fondit social lokal.

Duke gené gé jané ende né proces aktet nénligjore gé rregullojné mekanizmin e financimit,
ndérhyrjet me kostot mé té larta, kryesisht ngritja e shérbimeve komunitare, jané parashikuar té
ndodhin né vitin e dyté, té treté dhe té katért té planit, duke pérdorur vitin e paré jo vetém pér
ngritjen dhe pérgatitjen e strukturave lokale, si dhe té kushteve pér ngritjen e rrjetit té shérbimeve
té kujdesit shogéror, por edhe pér té ngritur fondin social lokal té Bashkisé Krujé me fonde
kryesisht nga Bashkia, geveria gendrore dhe donatoré.

Né plan éshté pércaktuar pér ¢do aktivitet njésia/stafi zbatues i aktivitetit specifik. Edhe pse
zbatimi i planit éshté pérgjegjési e drejtpérdrejté e Bashkisé, partneriteti me organizata ofruese
shérbimesh apo qé kané projekte pér té ofruar shérbime né periudhén e zbatimit té kétij plani
éshté pasgyruar né kété Plan. Zgjerimi i kétij partneriteti me organizata/ofrues té tjeré do té
mbetet detyré e vazhdueshme e strukturés pérgjegjése té shérbimeve té kujdesit shogéror né
Bashkiné Krujé.

Plani do té jeté objekt rishikimi ¢do vit vecanérisht né funksion té atyre aktiviteve pér té cilat
duhet t¢ mbahen né konsideraté zhvillimet afatshkurtra lokale dhe nevojat koherente té
individéve né nevojé pér mbrojtje dhe pérkujdesje.
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2. 2. Monitorimi dhe vlerésimi

Qéllimi i monitorimit dhe vlerésimit do té jeté verifikimi sesa efektiv ka gené zbatimi i
aktiviteteve, a jané pérmbushur né ményré té sukseshme géllimet specifike té planit dhe mbi té
gjitha ¢faré ndikimi ka pasur zbatimi tek individét né nevojé pér mbrojtje dhe pérkujdesje.

Pér efekt té monitorimit dhe vlerésimit pér ¢cdo aktivitet té¢ Planit éshté parashikuar njésia/té
pérgjegjése pér monitorimin e ¢do aktivitetit, ndérkohé gépér ¢do aktivitet éshté pércaktuar lista
e treguesve gé lehtésojné procesin e monitorimit dhe vlerésimit. Procesi i monitorimit dhe
vlerésimit duhet té kalojé pérmes:

a) Mbledhja e té dnhénave;

b) Analizimi i té dhénave;

c) Raportimi;

Mbledhja e té dhénave dhe e informacionit t€ nevojshém pér matjen e treguesve té pércaktuar
éshté njé etapé thelbésore e procesit té€ monitorimit. Kéto té dhéna do té pérdoren pér té vlerésuar
nése aktivitetet e planifikuara jané zbatuar né praktiké sipas specifikimeve pérkatése té Planit té
Veprimit (né sasiné dhe cilésiné e parashikuar), sikurse té dhénat e mbledhura do té japin pamje
té qarté mbi arritjet dhe problematikat gé kané dalé gjaté zbatimit té Planit.

Té dhénat e mbledhura dhe té analizuara do té jené bazé e Raportit njévjecar. Raporti do té
shérbejé gjithashtu edhe pér té rishikuar ato elementé té Planit trevjecar qé marrin njé fokus té ri
pér shkak té arritjeve dhe problematikave té identifikuara né periudhén njé vjecare.

Gjaté periudhés sé zbatimit do té kryhen tre vlerésime té cilat do té influencojné drejtpérdrejt ne
riorganizimin dhe riformulimin e géllimeve specifike dhe aktiviteteve pér vitet pasuese:

e 3 vlerésime dhe Raporte Vjetore (fund i 2024, fund i 2025 dhe 2026). Kéto raporte do
shérbejné vlerésuar realizimet dhe mosrealizimet, si dhe pér té rishikuar Planin e
Veprimit pér vitin pasardhés.

e Vlerésimi dhe Raporti pérfundimtar (fund i 2027). Ky raport do té shérbejé edhe pér té
pérgatitur Planin pasardhés afatmesém té Bashkisé.

Pérgjaté fazés sé pérgatitjes sé kétij Plani stafi i strukturés pérgjegjése té shérbimeve té kujdesit
shogéror u trainua edhe pér komponentin e monitorimit dhe vlerésimit me géllim qé té keté
kapacitetin pér ta zhvilluar kété proces té réndésishém. Ndérkohé veté pérfituesit e shérbimeve té
kujdesit shogéror do té kené zé né vlerésimin e tyre, pasi Plani pérmban aktivitete qé Bashkia té
ngrejé mekanizma pér té marré mendimin e tyre né vendimarrje té réndésishme, si¢ éshté edhe
zbatimi dhe rishikimi i kétij Plani.

Bazuar né detyrimet ligjore, shumé prej aktiviteteve té pérfshira né Plan Veprimi jané subjekt i
monitorimit, kontrollit apo inspektimit nga institucione kombétare si: Agjensia Shtetérore pér
Mbrojtjen e té Drejtave té Fémijés, Shérbimi Social Shtetéror, Inspektoriati Shéndetésor dhe i
Mbrojtjes Sociale. Rezultatet e kontrolleve, monitorimeve apo inspektimeve do té mbahen
gjithashtu né konsideraté gjaté procesit té vlerésimit té Planit nga struktura pérgjegjése e
shérbimeve té kujdesit shogéror té Bashkisé.
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PLANI SOCIAL BASHKIA KRUJE

2023-2027

QELLIMI 1- FUQIZIMI I STRUKTURAVE DHE KAPACITETEVE TE SHERBIMEVE SOCIALE TE BASHKISE

AKTORET - BURIMI I

AKTIVITETET PERGJEG]ES AFATI TREGUESIT PERFITUESIT FINANCIMIT KOSTO | MONITORIMI
Obijektivi specifik 1:
Ristrukturimi dhe plotésimi i
strukturave pérgjegjése né
pérputhje me legjislacionin
Aktiviteti 1: Drejtoria e Struktura pérgjegiése e | -Stafi i strukturés Bashkia Krujé 5.760.000 Sekretari 1
Riorganizimi, ndihmés Néntor organizuar né numér pérgjegjése té shérbimeve Pérgjithshém
miratimi i ekonomike dhjetor dhe funksione sipas sociale té Bashkisé, qé do
struktur.és dhe dhe shérbimit | 2022 parashikimeve ligjore; Ee k}fl:te r}(:le dhe iI.J:nk.S.IOI’lC
pérshkrimeve té social Rregullotja e Bashkisé ¢ shprehura qarte ne

unés sé strukturés o rregullore dhe kontratén e
p.. N Drejtoria Krujé pérmban tyre t€ punés.
pérgjegjése té juridike

shérbimit social né

Bashki?

Rishikin i pérshkrimit

1 punés pér ¢do pozicion

dbe struktura :

V' Drejtori

V' Punonjés social -1

V' punonjiés social-
koordinator i
Sfuqizimit

pérshkrim té ri pune
pér strukturén
pérgjegjése dhe ¢do
specialisti sipas
parashikimeve ligjore;

- Té€ gjithé individét né
nevojé pér shérbime qé
pérfitojné pérmes rritjes
sé eficencés sé strukturés
té organizuar dhe
funksione né pérputhje
me kriteret ligjore.

19 Shih rekomandimi 1 dhe 2 fage 30, Raporti i Vlerésimit té Nevojave




ekonomif-1

v’ Koordinatori vendor
pér baraziné gjinore
dhe dhunén né
Samilje - 1

V' Njésia e mbrojtjes
5& fomifis — 2

Aktiviteti 2:
Pérgatitja dhe
miratimi i
strukturés, si dhe
pérshkrimeve té
punés s€ Njésive té
Vlerésimit té
Nevojave dhe
Referimit?,

Aktiviteti 2.1 Ngritja
¢ Njésisé sé 1 lerésimit
¢ Nevojave dhe
Referimit né nyésiné
administrative Krujé
Rishikin i pérshkrimit
1 punés dbe struktura:
V' punonjiés social - 1
(shesé)
V' punonjés i mbrojtjes
SE femijés - 1(shtese)
V' administrator
shogéror- 3

Aktiviteti 2.2:

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike
dhe shérbimit

social
Drejtoria
juridike

Néntor-
dhjetor
2022

Njésia e Vlerésimit té
Nevojave dhe
Referimit e organizuar
né numér dhe
funksione sipas
parashikimeve ligjore;

Rregullorja e Bashkisé
Krujé pérmban
pérshkrim té i pune
pér strukturén e
Nj.V.N.R né njésiné
administrative dhe
¢do specialisti sipas
parashikimeve ligjore;

-Stafi 1 NjVNR né ¢do
njési administrative, q¢é do
té keté role dhe funksione
té shprehura qarté né
rregullore dhe kontratén e
tyre t€ punés.

- Té gjithé individét né
nevojé pér shérbime qé
pérfitojné si pérmes
shérbimeve
parashoqérore qé ofrohen
nga niveli i Njésisé sé
Vlerésimit t€ Nevojave
dhe Referimit, ashtu edhe
pérmes rritjes sé€ eficencés
s¢ strukturés té
organizuar né pérputhje
me kriteret ligjore.

Bashkia Krujé

16.800.000

Sekretari i
Pérgjithshém

20 Shih rekomandimet 3-8, fage 32-33, Raporti i Vlerésimit t&€ Nevojave
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Ngritja e Njésisé sé
Vlerésimit t¢ Nevojave
dhe Referimit né njésiné
administrative Fushé-
Krujé

Rishikim i pérshkrimit
1 punés dbe struktura:
V' drejtnes i njésisé

V' punonjés social - 2
(1 shtese)

V' punonjés i mbrojtjes
5@ fomijes - 1
v administrator
shogéror- 2
Aktiviteti 2.3 :
Ngritja e Njésisé sé
Vleresimit t¢ Nevojave
dhbe Referimit né njésiné
administrative Thumané
Rishikin i pérshkrimit
1 punés dbe struktura:

V' punonjiés social - 1
(shesé)

V' punonjés i mbrojtjes
SE femiyes - 1

Y’ administrator
shogéror- 3

Aktiviteti 2.4 :
Nyritia e Njésisé sé
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Vlerésimit té Nevojave

dhe Referimit né njésiné

administrative Niké/

Rishikim i pérshkrimit

1 punés dbe struktura:

V' punonjés social - 1
(shtesé)

V' punonjés i mbrojtjes
SE femiyes - 1

V' adwministrator
shogéror- 2

Aktiviteti 2.5:
Ngritja e Njésisé sé
Vlerésimit t¢ Nevojave
dhe Referimit né njésiné
administrative Bubg
Rishikim i pérshkrimit
1 punés dbe struktura:

V' punonjés social - 1
(shitese)

V' punonjés i mbrojtjes
sé fomifés - 1

v administrator
shogéror- 1

Aktiviteti 2.6 :
Rishikin i pérshkrimit
% punés njésia
adprinistrative Cudhi:

Y administrator
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shogéror- 2

Objektivi specifik 2: Ngritja e kapaciteteve

té stafeve n€ ushtrimin e detyrave
funksionale dhe menaxhimin e rasteve

sociale

Aktiviteti 1.
Trainim i stafit té
strukturés
pérgjegijése té
shérbimit social né
Bashki.

Trainimet do t¢
ghvilloben gradualisht
gaté perindhés 1¢
Zbatimit 1 planit dhe
dubet 1é kené né fokuns

V' Planifikimi i
shérbimeve t&
kaujdesit shogéror;

v Hartinii i sistenseve
pér 1€ mbéshtetnr
menaxchinin,
implementiniin,
konunikinin dhe
pérgiegjising:

v’ Monitorini dpe
vierésimai;

V' Puna me shérbimin
Jopublik, krijim
rijeti Romunikini
dhe bashképunimi
pér ofrim

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike
dhe shérbimit
social

2024
2025
2026
2027

Numri i trainimeve té
zhvilluara né pérputhje
me fushatat e
identifikuara pér
ngritje kapacitetesh;

Numri i pjesémarrésve
né trainim né
pérputhje me rolin dhe
funksionin qé kang;

Praktika pune té
pérmirésuara né vijim
té trainimeve si
rezultat i kapaciteteve
té rritura dhe
shprehive té fituara
nga trainimet;

6 punonjés té strukturés
s€ shérbimit social né
Bashki qé marrin njohuri,
shprehi praktike dhe
rrisin kapacitetet né
drejtim té planifikimit,
monitorimit, buxhetimit
dhe drejtimit té
shérbimeve té kujdesit
shogéror.

Individét dhe grupet né
nevojé péfitojné nga rritja
e kapaciteteve té stafeve
té dedikuara e pér
rrjedhojé rritjes sé
eficencés né drejtimin
dhe menaxhimin né
fushén e shérbimeve té
kujdesit shogéror.

Bashkia Krujé

Partneritet me
SHSSH dhe
organizata
jogeveritare

400.000

Sekretari 1
Pérgjithshém
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v

shérbimesh dhe
referime rastesh
urgjente.

Prokurimi
sherbimeve ¢
kujdesit social;

Hartimi i
projekteve

Buschetimi i
shérbimeve sociale

Aktiviteti 2.
Trainim i stafeve té
Nj.V.N.R.

v

Nyobhuri mbi
paketén legjislative
1é shérbimeve t¢
kaujdesit shogéror
dhbe mbrojtjes sé
grupeve vulnerabeél.

Teknika te
menaxchimit &
rasteve sociale.

Trainime specifike
1 punonjésve 1¢
mbrojtes s femijéve
pér shérbimin e
kujdesit alternatiy
pér femijiét pa
kaujdes prindéror,

masat e mbrojtjes.

Trainim i
punongésve social né

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike
dhe shérbimit
social

2024
2025
2026

Numti i trainimeve té
zhvilluara né pérputhje
me fushatat e
identifikuara pér ngritje
kapacitetesh;

Numri i pjesémarrésve
né trainim né pérputhje
me rolin dhe funksionin
q¢€ kané;

Praktika pune t€
pérmirésuara né vijim té
trainimeve si rezultat i
kapaciteteve té rritura
dhe shprehive t€ fituara
nga trainimet;

25 punonjés té¢ NjVNR
né njésité adminsitrative
té Bashkisé Krujé qé
rrisin njohurité, shprehité
praktike né zbatimin e
legjislacionit dhe
menaxhimin e rasteve
sociale dhe pér rrjedhojé
rrisin eficencén né punén

e tyre.

Individét dhe grupet né
nevojé péfitojné nga rritja
e kapaciteteve té stafeve
té dedikuara pér
shérbimet sociale. né ¢do
njési administrative.

Bashkia Krujé né
partneritet me
SHSSH,
ASHMDF,
organizata
jogeveritare me
ekspertizé né
fusha specifike;

400.000

Sekretar i
Pérgjithshém
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mENYre 1¢ vecante
pér géshtjet e dhunés
né familfe.

QELLIMI 2- ZHVILLIMI I QASJES NDERSEKTORIALE NE MENAXHIMIN E RASTEVE SOCIALE

AKTORET BURIMI I

AKTIVITETET TREGUESIT PERFITUESIT MONITORIMI

PERGJEGJES FINANCIMIT

Objektivi specifik 1: Forcimi i
koordinimit dhe qasjes ndérsektoriale
pér mbrojtjen e fémijéve

Aktiviteti 1. Krijimi i bazés | Njésia e Janar Data base e ngritur | Punonjésit e Bashkia Krujé Kosto te Drejtoria e
sé té dhénave me pikat e Mbrojtjes sé¢ | 2023 dhe pérmban té mbrojtjes sé fémijés perfshira | ndihmés
kontaktit té: Fémijés dhéna me pika dhe punonjésit e ne punen | akonomike dhe
V' lustitucioneve publike né kon.takt'l pelr id? 1kr;i1mc1oneve e ;Stifll(t ) shérbimit

nivel lokal (polici, 1n§ntulc lin Ob.;.l ’ o c per.g]e%)]es.l . I e social

ok, gyt rjonal, kombtar, | ligore pér sbatimin ¢

indetisi. arsi organizata ofruese | ligjit "Pér t€ drejtat shtese.

Shéndetési, arsin) shérbimesh né dhe mbrojtjen e
V' Institucioneve publike né nivel rajoni; fémijés", si dhe

nivel rajonal dhe konmbétar Aksesi né bazén oftuesit e shérbimeve

(Ministrité e linjés, & dhénave i stafit pér fémijé, qé

SHSSH, Agensia né nivelin e koordinojné e

Shtetérore pér Mbrojtjen e Bashkisé dhe ndérveprojné pér

femijés ety) NjVNR sipas mbrojtjen e fémijéve.
V' Ofrues shérbimesh publike fushés sé

dhe jopublike né nivel lokal, pérgjegjésisé;

rajonal, kombétar)
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Aktiviteti 2. Ngritja dhe Njésia e Shkurt Numri i takimeve | Punonjésit e Bashkia Krujé Kosto te | Drejtoria e
funksionimi i Grupit Mbrojtjes sé 2024 té zhvilluara; mbrojtjes sé fémijés perfshira | ndihmés
Ndérsektorial ad hoc, né | Fémijés S dhe punonjésit e ne punen | ekonomike dhe
. . c 2025 Numri i drejtuesve | . 0 ! e .
nivel drejtuesish té i institucioneve qé e stafit. shérbimit social
institucioneve vendore 2026 (€ INSULUCIONEVE | 1006 pérgjegiési Nuk ka
. R .. pjesémarrés né L b .
pérgjegjése pér mbrojtjen 2027 talim: ligjore pér zbatimin e kosto
e fémijéve. ’ ligjit "Pér té drejtat shtese.
hor | Minutat e takimeve | dhe mbrojtien e
v o Qers it
Takime 76 paktén njé heré 2024 & zhvilluara; femijés" g8
né 4 muaj 1€ grupit koordinoiné e
] ) 2025 Numri i raporteve - pee
v’ Raportime mbi N . | ndérveprojné mé
S té prezantuara né . r .
funksionimin e sistemit té 2026 secilin takim: miré pér mbrojtjen e
mbrojtjes dbe referimit, 2027 ’ fémijéve.
koordinimi ndérinstitucional Nisma té Fémiiét né territorin
v . L Tetor pérbashkéta té jet e
Rap ortime ” %Z sinaten ¢ 2024 ndérmarra dhe ¢ ,‘_baShI.qsf: Krujé,
m'lar_o'/"ye& {e te cf’rey{ﬂﬂe te 005 praktika pune per“ﬁto]n? nga
ﬁmyewi 76 teﬂztonﬂ e adérinstitucionale 'nde.rveprlml me? )
Bashkisé Krujé 2026 (& pérmirésuara: institucioneve pér té
P ’ zbatuar efektivisht
2027 parashikimet ligjore
dhe garantuar te
drejtat dhe
mbrojtjen e
fémijéve.
Aktiviteti 3. Ngritja dhe Njésia e Q¢ prej Numri i rasteve t€ | Fémijét né nevojé Bashkia Krujé 400.0002 | Drejtoria e
funksionimi i Grupit Mbrojtjes sé shkurtit menaxhuara pér mbrojtje dhe ndihmés
Teknik Ndérsektorial Fémijés 2023, pérmes qasjes shérbime. ckonomike dhe
v Njisia pér Mbrojgion ¢ Punoniésit ¢ ;15;12 - ndérsektoriale; shérbimit social
Feénjes organizon punén pér | Mbroijtjes sé Vol Numri i takimeve
o L . o pér . _
thirrjen ¢ mbledbjes s¢ Grupit | Fémijés menaxhi | € zhvilluara;
Teknik Ndérsektorial né min e Numsi i
nivel bashkie; . P .
rasteve t€ | pérfagésuesve té

21 Kosto administrative per menaxhimin e rasteve sociale per 4 vjet per 5 njesite administrative
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V' Punonjésit e mbrojtjes sé fémijéve | institucioneve

Jenjes né tre nyésité né nevojé | pjesémarrés né

administrative organizoiné pér takim;

pfmen pér z‘/mye.n ¢ mbledlyjes mbrojtje Nisma &

sé Grupit Teknik . .

S pérbashkéta té
Ndersektorial né nivel njésie de dhe
adpinistrative; nderaa
praktika pune

V' Grupi Tenik Ndersektorial ndérinstitucionale

miblidhet pér vierésimin e ploté, té pérmirésuara;

hartipiin dbe miratimin e

Planit individual pér mbrojtien

¢ femijés, pércaktinin e

ndérhyrjeve dbe veprimeve fé

nevejshme nga organe apo

struktura 17 ndyyshmze,

maryjen dhe hegjen e Masés

Emergente dhe Masés s¢

Mbrojtjes, batimin,

monitorimin dbe rishikinin

periodik ¢ PIM.
Aktiviteti 4. Takime Njésia e Shkurt- Numri i takimeve | Stafete Bashkia Krujé 80.00022 Drejtoria e
informuese me institucionet | Mbrojtjes sé dhjetor té zhvilluara; institucioneve ndihmés
vendore pérgjegjése pér Fémijés 2023 ligjzbatuese, qé ekonomike dhe

mbrojtjen e fémijéve mbi
punén e NJMF dhe
detyrimet ligjore e
institucionale reciproke né
mbrojtjen e fémijéve.

Njésia e Mbrojtjes s¢ Fenijés né
bashképunim me pérfagésuesin e
institucionit lokal respeketiv realizoiné

Numri i individéve
té informuar né
sajé té takimeve té
zhvilluara;

Ndérveprim i
pérmirésuar mes
NJMF dhe
institucioneve té
tjera q€ kané role

pérmirésojné
njohurité mbi ligjin
"Pér té drejtat dhe
mbrojtjes e fémijés".
NEé térési fémijét pér
shkak té
pérmirésimit té
nivelit té njohjes dhe
zbatimit té té

shérbimit social

22 per 4 vjet, kosto administrative
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sesion informues me stafet e:
V' Policisé vendore

V' Shéndetésisé

V' Arsimit

V' Drejtésisé

dhe pérgjegjési
sipas ligjit pér té
drejtat dhe
mbrojtjen e
fémijés.

drejtave té tyre nga
ana e institucioneve.

Obijektiv specifik 2. Forcimi i
koordinimit dhe qasjes ndérsektoriale
pér baraziné gjinore dhe masa kundér

dhunés né familje

Aktiviteti 1. Krijimi i bazés | Koordinatori Janar Data base e ngritur | Pikat fokale né Bashkia Krujé Kosto te Drejtoria e
sé t& dhénave me pikate | vendor pér 2023 dhe pérmban té institucionet lokale qé perfshira | ndihmés
kontaktit té: baraziné dhéna me pika kané pérgjegjési ne punen | eckonomike dhe
V' Dnstitucioneve publike ni gjinore dh"e kon.takt} pér ¢do hg;ore pér baraziné e stafit. shérbimit social
. . dhunén né institucion lokal, gjinore dhe masat Nuk ka
nivel lokal (polici, . . .. .. .
Curors. ot familje rajonal, kombétar, | kundér dhunés né kosto
profuror, gyRate, organizata ofruese | familje, si dhe oftuesit shtese.
shéndetési, arsim) 1 ) o .
shérbimesh né e shérbimeve pér
v’ nstitucioneve publike né nivel rajoni; viktimat e dhunés né
ﬂll/é"/ ’_Wo,”,ﬂ d'/ye..{éowbemr Aksesi né bazén e famﬂ]e':, 9
(Ministrité e linjés, .11 . koordinojné e
A té dhénave i stafit .. .
SHSSH, Agensia né nivelin ¢ ndérveprojné pér
Shtetérore pér Mbrojtjen e L parandalimin dhe
L Bashkisé dhe . o
femijés ety) NjVNR sipas ?l:ji)l]l?ﬁn e viktimave
Ofrues shérbimesh publike fushés sé ¢ e
dhe jopublike né nivel lokal, pérgjegjésisé;
rajonal, kombétar)
Aktiviteti 2: Ngritja dhe Koordinatori Janar Numri i takimeve | Punonjésit e Bashkia Krujé Kosto te Drejtoria e
funksionimi i Komitetit vendor pér 2024 té zhvilluara; institucioneve qé perfshira | ndihmés
Drt?]tues. Lolfal né nivel refenmn} e 2025 Numri i drejtuesve kape pergjegjési ne punen ek?nQ@ke dbe
drejtuesish té rasteve té & institucioneve ligjore pér baraziné e stafit. shérbimit social
institucioneve vendore dhunés né 2026 L . gjinore dhe masa Nuk ka
e pjesémarrés né < .
pérgjegjése pér kundér dhunés né kosto

57




parandalimin e dhunés né¢ | familje 2027 takim; marrédhéniet shtese.
fa.m.ﬂ]e dhe"mbro]t]en e Maj Minutat e famﬂ]a‘,re,.q?
viktimave t€ dhunés. . . koordinojné e
2024 takimeve & ndérveprojné mé
V' Takime 1 paktin njé heré né zhvilluara; o
4 muaj ¢ Komitetit 2025 fmire per
4 Numri i raporteve | parandalimin dhe
v’ Raportime mbi funksionimin 2026 té prezantuara né | mbrojtjen e viktimave
e J‘Z.J‘f.eﬁl‘l.l‘ Z'f mi’mjyey dhe 2027 secilin takim; té dhunés.
rq‘ci‘rz.mzf,. oordmm Nisma té Graté né térési dhe
ndérinstitucional Shtator srbashkéta (& ket dhunés né
2004 pérbashkéta té viktimat e dhunés né
Raportime mbi situatén e ndérmarra dhe familje né vecanti né
dhunés né familje né 2025 praktika pune territorin e bashkisé
territorin e Bashkisé Krujé 2026 ndérinstitucionale | Krujé, pérfitojné nga
té pérmirésuara; ndérveprimi mes
2027 institucioneve pér té
zbatuar efektivisht
parashikimet ligjore
pér baraziné gjinore
dhe adresimin e
dhunés né familje.
Aktiviteti 3: Ngritja dhe Koordinatori Q€ prej Numri i rasteve t€ | Viktimat e dhunés Bashkia Krujé 240.000% | Drejtoria e
funksionimi i Ekipit vendor pér janarit viktimave té né familje qé ndihmés
Teknik Ndérdisiplinor referimin e 2023, dhunés né familje mbéshteten me ekonomike dhe
V' Koordinatori vendor rasteve té sipas té menaxhuara shérbime reabilituese shérbimit social
anor veraor | dhunés né nevojave | pérmes qasjes dhe riintegruese.
organizon punén pér thirrjen - .. .. .
A familje pér ndérsektoriale;
¢ mbledjes s¢ Ekipit menaxhim
Teknik Ndérdisiplinor; Punonjésit e Numiri 1 rasteve qé
v e , . social té . | viktima éshté
Crupi Tenike Nlirsektorial |\ G Roge | BSVEE | pihterur me
mblidbet pér vierésimin e e fémijéve Iy
. . njésive . ... | shérbime dhe/ose
ploté, hartimin dhe S né nevojé N
L . administrative . fuqizuar;
miratimin e planit pér
individual pér mbrojtien e mbrojtje Numri i takimeve

23 Menaxhim i rasteve te dhunes ne 4 vjet, kosto administrative
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viktimés s¢ dbunés né
Sfamilje, pércaktimin e
ndérhyrjeve dhbe veprimeve t¢
nevafshme nga organe apo
Sstruktura t¢ ndryshme,
mbéshtetien me shérbime etj.

té zhvilluara;
Numiri 1
pérfagésuesve té
institucioneve
pjesémarrés né
takim;

Nisma té
pérbashkéta té
ndérmarra dhe
praktika pune
ndérinstitucionale
té pérmirésuara;

Aktiviteti 4. Takime
informuese me
institucionet vendore
pérgjegijése pér
parandalimin e dhunés né
familje dhe mbrojtjen e
viktimave mbi detyrimet
ligjore e institucionale
reciproke né mbrojtjen e
viktimave t€ dhunés né
familje

Koordinator: vendor né bashképuning
e pérfagésuesin ¢ institucionit lokal
respeketiv realizofné sesion informues
e stafet e:

V' Policisé vendore
v Shéndetésisé
v’ Arsimit
v

Drejtésisé

Koordinatori
vendor pér
referimin e
rasteve té
dhunés né
familje

Janar —
dhjetor
2023

Numti 1 takimeve
té zhvilluara;
Numri i individéve
té informuar né

sajé té takimeve té
zhvilluara;

Ndérveprim i
pérmirésuar mes
Bashkisé dhe
institucioneve té
tjera q€ kané role
dhe pérgjegjési
sipas ligjit pér
masa kundér
dhunés né
marrédhéniet
familjare.

Stafet e
institucioneve
ligjzbatuese, qé
pérmirésojné
njohurité mbi
legjislacionin pér
baraziné gjinore dhe
masat kundér
dhunés né
marrédhéniet
familjare.

NE térési graté dhe
viktimat e dhunés né
familje, pér shkak té
pérmirésimit té
nivelit t€ njohjes dhe
zbatimit t€ té
drejtave t€ tyre nga
ana e institucioneve.

Bashkia Krujé

80.000

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe
shérbimit social
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v’ Prokurorisé

Obijektivi specifik 3 — Zhvillimi i aftésive

organizative pér mbledhjen, analizimin dhe
raportimin e t€ dhénave t€ mbrojtjes sé€ individéve

dhe grupeve né nevojé

Aktiviteti 1. Pércaktimi i Drejtoria e Janar- Lista e treguesve Drejtoria e ndihmés | Bashkia Krujé Kosto te Sekretari i
té dhénave qé duhet té ndihmés shkurt qé do té mblidhen; | ekonomike dhe perfshira | Pérgjithshém
mblidhen, frekuencés sé ekonomike dhe | 2023 Frekuenca e shérbimit social, ne punen
mbledhjes sé tyre dhe shérbimit social L NjVNR qé do té e stafit.
.. N mbledhjes sé ¢do e
burimit nga do té treouesi: planifikojné Nuk ka
aksesohen té dhénat. guesh ndérhyrjet né fushén kosto
Lo Burimi nga do té e shérbimeve té shtese.
Strufiura pérgjegjése sigurohet kujdesit shoqgéror
V' identifikon treguesit qé dubet mbledhja e t& mbi bazén e té
& mblidhen dhénave; dhénave té sakta té
V' burimin nga dubet ¢ merren Shkresat zyrtare SITUAtes s¢ 1nd1Y1deve
. . dhe grupeve né
1 dhénat drejtuar T
institucioneve g& nevojé né térritorin
V' frekuencén ¢ mbledhjes sé & e ku punojné,
hinane zotérojné té
dhénat ¢
V' i drejtobet gyrtarisht me nevojshme;
kérkesé pér bashképunim
pér qéllime t¢ mbledbjes sé té
dbénave 1 gjitha
institucioneve 1
identifikuara
Aktiviteti 2. Mbledhja e t€ | Stafii drejtorisé | Sipas Numri i té Drejtoria e ndihmés | Bashkia Krujé Kosto te Drejtori 1
dhénave sasiore dhe s€ shérbimit frekuencés | dhénave té ekonomike dhe perfshira | ndihmés
procesimi i tyre dhe i social sé mbledhura shérbimit social, ne punen | ekonomike dhe
informacionit pér situatén N pércaktuar | krahasuar me NjVNR qé do té e stafit. shérbimit social
v e N Stafi i NjJVNR N . e e e
e té gjitha grupeve né pér ¢cdo pritshméring; planifikojné Nuk ka
nevojé pér mbrojtje e tregues né Numri i ndérhyrjet né fushén kosto
pérkujdesje. aktivitetin institucioneve qé ¢ shérbimeve té shtese.
1 (qéllimi 4 kujdesit shogéror
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2, ndérveprojné me | mbi bazén e té
objektivi | Bashkiné Krujé. dhénave té sakta té
specifik 4) situatés sé individéve
dhe grupeve né
nevojé né térritorin
ku punojné.
Aktiviteti 3. Analiza Drejtoria e Cdo vitsi | Raporti Vjetor 1 Drejtoria e ndihmés | Bashkia Krujé Kosto te Sekretari i
periodike multisektoriale | ndihmés pjesé e aktivitetit pér ekonomike dhe perfshira | Pérgjithshém
e situatés sé mbrojtjes s€ | ekonomike dhe | raportit shérbimet e shérbimit social qé ne punen
individéve dhe grupeve né | shérbimit social | Vjetor kujdesit shoqéror | do té planifikoj e stafit.
nevojé dhe né bashkiné Krujé; | ndérhyrjet né fushén Nuk ka
rishikimit Sy e shérbimeve té kosto
) . Plani Social i 1 .
té Planit rishikuar duke kujdesit shoqéror shtese.
Lokal mbi bazén e té

patur reference
edhe analizén e
grupeve né nevojé;

dhénave té sakta té
situatés sé individéve
dhe grupeve né
nevojé né térritorin e

bashkisé Krujé.

QELLIMI 3 - NGRITJA DHE FUNKSIONIMI I RRJETIT LOKAL TE KOORDINUAR TE SHERBIMEVE TE KUJDESIT

SHOQEROR

Objektivi specifik 1: Parandalimi i rasteve té

dhunés, abuzimit dhe neglizhimit

Aktiviteti 1: Fushata

informimi mbi té drejtat e

Njésia e
Mbrojtjes sé

Qershor
dhe tetor

Numii 1
aktiviteteve

Prindérit te informuar
jo vetém mbi té drejtat

Bashkia Krujé

400.000

Drejtori i
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fémijés dhe masat pér fémijés né 2023
mbrojtje Bashki Qershor
Cdo vit NJMF pérgatit Punonjésit e dhe tetor
kalendarin ¢ aktiviteteve mbrojtjes sé 2024
informuese dhe ndérgjegiésuese né | fémijés né
shkolla dhe komunitetet lokale, njésité Qershor
Ik dministrati dhe tetor
ke administrative | 5,
o koordinnar me fushatat Qershor
kombétare dhe tetor
® U foksuar né ¢éshtje t¢ 2026
mbrojties s¢ femijés qé
identifikoben si prioritare
nga situata e t¢ drejtave ¢
femigeés né territorin e
Bashkisé.
o ndérvepruar me institucione
1 tjera lokale gé kané
pérgjegiési specifike pér
céshtjet e mbrojties s femifes.
Aktiviteti 2: Takime Kootdinatori Néntor
komunitare me qéllim vendor pér 2024
informimin né lidhje me masat kundér .
. . . Néntor
dhunén né familje dhe dhunés né 2005
ndérgjegjésimin e familje
komuniteteve lokale pér Punoniésit Néntor
ta parandaluar dhunén. ony¢ 2026
social té

informuese dhe
ndérgjegjésuese té
zhvilluara;

Numri i fémijéve
té pérfshiré né
aktivitetet
informuese dhe
ndérgjegjésuese;

Numri i prindérve
té pérfshiré né
aktivitetet e
fushatave;

Pérmbajtja e
materialeve dhe
mesazheve té
komunikimit
pérmbushin
qéllimet e
fushatave;

Numiti 1
institucioneve
lokale té pérfshira
né fushatat
informuese dhe
ndérgjegjésuese;

Numiri i takimeve
informuese dhe
ndérgjegjésuese té
zhvilluara;

Numri i grave dhe
burrave
pjesémarrés né

e fémijéve, por edhe ASHMDF
mekanizmat lokal qé

. Partneritet me
ekzistojné pér ti

. organizatat
mbrojtur ata. . .
joqeveritare
Fémijét né térési dhe
fémijét né nevojé pér
mbrojtje né veganti.
Graté viktima té Bashkia Krujé | 16.000

dhunés né familje, si
ato qé e kané
denoncuar ashtu dhe
graté qé pérjetojné
dhunén né heshtje, té
informuara si mbi

Shérbimit Social

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe
shérbimit social

Administratorét e
njésive
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Cdo vit koordinatori vendor né

bashképunim me institucione té

yera lokale gé kané role e

pérgiegiési pér parandalimin e

dbunés né famifje :

V' harton programin e
takimeve komunitare gé
mbulojné 1 gjithé territorin.

V' Harmonizon kété program
me fushatat kombétare.

NjVNR
Kryepleqté

Néntor
2027

Obijektivi specifik 2: Krijimi i kushteve pér
identifikimin e rasteve té€ individéve né nevojé pér
mbrojtje dhe shérbime té kujdesit shoqéror

Aktiviteti 1: Pérgatitja e
paketés me formularét e
dokumentimit dhe
raportimit té rasteve té
individéve né nevojé pér
mbrojtje, né pérputhje me
aktet ligjore e nénligjore.

V' Paketa e nnifikuar u
dergobet pér Zbatim
N;.VV.N.R

Aktiviteti 2. Numér i
dedikuar pér rastet e
emergjencés pér individét

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe
shérbimit social

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe

Janar-
shkurt
2023

Janar 2023

takimet e
zhvilluara;

Pérmbaijtja e
materialeve dhe
mesazheve té
komunikimit
pérmbushin
géllimet e
fushatave;

Numiri 1
institucioneve
lokale té pérfshira
né fushatat
informuese dhe
ndérgjegiésuese;

Numri 1
formularéve té
pérgatitur sipas
parashikimeve
ligjore pér ¢do
grup né nevojé pér
shérbime;

Paketa e dérguar

zyrtarisht prané
NjVNR.

Numti 1 dedikuar i
publikuar né
ambientet e

efektet e dhunés, por
edhe mekanizmat e
ngritura pér ti mbrojtur
e fugizuat.

Burrat dhe komunitetet
né ¢do njési
administrative.

E gjithé struktura e Bashkia Krujé | 50.000
shérbimeve t€ kujdesit

shogéror né Bashki, njési

administrative.

Té gjithé individét né Bashkia Krujé | 100.000%

nevojé pér mbrojtje dhe
shérbime t€ kujdesit

24 pervec kostos per telefonin, parashikon ore pune jashte orarit te stafit pasi sherbimi do jete 24/7

administrative

Sekretari i
Pérgjithshém

Sekretari i
Pérgjithshém
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né nevojé

IN¢ nivelin e Bashkisé vendoset
dhbe publikobet numér telefoni
profesional i dediknar pér
informim, koordinim, referim ¢
rasteve 12 fémijéve, viktimave té
dbunés né familje dhe ¢do rast

dhe sherbim

Aktiviteti 3. Trainim i
kryepleqve pér
identifikimin e rasteve té
individéve né nevojé pér
shérbime

Aktiviteti 4. Takime
informuese té stafit té
N;j.V.N.R me:

V' drejtues shkollash
V' sistemi shéndetésor

V' gyqtaré

shérbimit social

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe
shérbimit social

Punonjési
social dhe
punonjési i
mbroijtjes sé
témijés né
NjVNR

Mars 2024

2025
(sipas
nevojave
né vijim)
2026
(sipas
nevojave
né vijim)
2027
(sipas

nevojave
né vijim)

Mars 2024

2025
(sipas
nevojave)
2026
(sipas

nevojave)

Bashkisé, njésive
administrative,
institucioneve
publike lokale,
fagen e éeb té
Bashkisé;

Numiri i
telefonatave té
marra nga individ
né nevojé pér
mbrojtje dhe/ose
shérbime;

Numiri 1
kryepleqve
pjesemarrés né
trainim;
Numii i
kryeplqeve té
pérfshiré né
procesin e
identifikimit té
individéve né
nevojé pér
shérbime né
territorin ku
punojné.
Numti i takimeve
informuese té

zhvilluara;

Numti i
pjesémarrésve né
takimet e zhvilluara;

Pérmbajtja e

shoqéror

T€ gjithé individét né
nevojé pér mbrojtje dhe
shérbime t€ kujdesit

Bashkia Krujé

Partneritet me

hodé SHSSH
shoqgéror dhe/ose
organizaté
jogeveritare
T€ gjithé individét né Bashkia Krujé

nevojé pér mbrojtje dhe
shérbime t€ kujdesit
shogéror

200.000

80.000

Sekretari i
Pérgjithshém
Administratorét e
njésive
administrative

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe
shérbimit social

Administratori i
njésisé
administrative
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V' polici
V' ofrues 18 shérbimeve lokale
V' media

Takimet do ¢
informoné  mbi  shérbimet e
N/VNR dhe shérbimet sociale
né térési me qéllim referimin e
rasteve 1€ mundshme 1¢ indjvidéve

Aktiviteti 5. Afishimi né
¢do institucion publik i
detyrimeve té
institucioneve pér :

V' raportimin e dbunés né cdo
institucion pérgjegjés, publik
ose jopublik

V' # drejtat e fomijés qé lidhen
me Sektorin specifife.

V' publikimi i numrit &
dedikunar pér informin,
koordinim, referim té
rasteve 1¢ individéve né
nevojé

synojné 1

Nijésia e
Mbrojtjes sé
témijés
Koordinatori
vendor kundér
dhunés né
familje
NjVNR né ¢do
njési
administrative

2027
(sipas

nevojave)

Shkurt
2024

materialeve dhe
mesazheve té
komunikimit
pérmbushin
géllimet e takimeve;

Numri i rasteve qé
referohen nga
institucione té
ndryshme né vijim
té takimeve né sajé
té rritjes sé té
kuptuarit t&
funksionimit té
mekanizmit té
referimit tek
shérbimet sociale;

Numiri i
institucioneve
publike gé kané
afishuar detyrimet
specifike g€ ato
kané pér mbrojtjen
e fémijéve dhe/se
kundér dhunés né
familje;

Numiri i
ambienteve/hapési
rave ku éshté

publikuar numri i
dedikuar;

Numri i rasteve té
emergjencés/infor
mim té marra
pérmes numrit té

Té gjithé individét né
nevojé pér mbrojtje dhe
shérbime t€ kujdesit
shogéror

Bashkia Krujé

Kosto te
perfshira
ne punen e
stafit. Nuk
ka kosto
shtese.

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe
shérbimit social

Administratori i
njésisé
administrative
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dedikuar;

Aktiviteti 6. Pérgatitja e
seksionit mbi mbrojtjen
sociale dhe shérbimet
shoqérore si pjesé e faqes
web té Bashkisé

Ka njé seksion té dedikuar
pér shérbimet sociale qé
pérmban:

V' legiislacionin pér shérbimet e
Fkujdesit shogéror

V' informim mbi # drejtat e
femijéve, grave dhe grupeve
valnerabél

V' informim pér ku dbe si
pérfitohen shérbimet e
pérkujdesit social

V' publikohet numri i
kontaktit pér referimin e
rasteve

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe
shérbimit social

Janar-
Qershor
2024
Pérditésim
i
vazhduesh
ém né
vijim

Fagja éeb e
pérditésuar me
informacion qé ka
interes pér

publikuan

Komunitetet mé té
informuara g€ diné ku
dhe si té raportojné
rastet e individéve né
nevojé pér shérbime té
kujdesit shogéror.

Bashkia Krujé

Kosto te
perfshira
ne punen e
stafit. Nuk
ka kosto
shtese.

Sekretari i
Pérgjithshém

Objektivi specifik 3: Rritja e efektivitetit né
menaxhimin e rasteve té€ individéve né nevojé pér
mbrojtje dhe shérbime té kujdesit shoqéror

Aktiviteti 1. Pérmirésimi i
infrastrukturés sé punés sé
strukturés pérgjegjése pér
shérbimet sociale né Bashki
dhe Njésisé s€ Vlerésimit té
Nevojave dhe Referimit.

V' ambientet ¢ punés sé pajisura
Sipas nevgjave t¢ punés sé stafit.

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe
shérbimit social

2024

Ambientet e punés
jané té
pérshtatshme pér
pérmbushjen e
detyrave
funksionale dhe
detyrimeve ligjore;

Mjedisi migésor

Punonjésit e strukturés
pérgjegjése pér
shérbimet e kujdesit
shogéror né Bashki dhe
té NjVNR né ¢do njési

administrative

Bashkia Krujé

800.000

Sekretari i
Pérgjithshém
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V' ambient i pérshtatur pér
nevojat e punés me femijet
(mijedis miigésor pér femijét).

V' adresari me 1 gjitha
kontaktet e sistemit fe
referimit dhe shérbimeve t¢
kaujdesit shogéror.

V' paketa me 1 githé formularét
¢ dokumentinit pér
identifikimin dbe raportimin e
mibrojtie, i dbe ¢do 13p

Sormulari 2 pércaktnar né
legfistacion dbe akte nénligjore.

V' E tera sipas detyrave
pércaktnara né ligi dhe akte
nénligjore.

Aktiviteti 2. Punonjésit e
Nj.V.N.R menaxhojné
rastet sociale né nevojé pér
mbrojtje duke kryer:

Y’ Vlerésimin Fillestar;
v’ Vlerésimin e Ploté;

V' Planifikinmin ¢ Mbrojtjes dbe
Pérkenjdesit;

V' Informimin dhe késhillimin
mibi 12 drejtat dbe shérbimet

v’ Pépgatitien e dokumentacionit

pér marrjen e shérbimit
konunitar/ familje/ rezidenci

Punonjésit Cdo dité
social pune
Punonjésit e 2023-2027

Mbrojtjes sé
fémijés
Administratoré
t shoqgéror

25 Kosto transporti per 4 vjet per 5 njesite administrative

pér fémijét;
Mjedisi i sigurt pér
viktimat e dhunés
né familje;

Mjedisi migésor
pér ¢do individ né
nevojé;

Stafi administron
dokumentacionin
né pérputhje me
parashikimet
ligjore;

Numti i rasteve té
referuara;

Numiti 1 rasteve té
menaxhuara;

Numri i individéve

té referuar tek
shérbimet sipas
nevojés;

Numri i individéve

qé jané informuar
e késhilluar nga
stafi i NJVNR.

Numri i individéve

T¢€ gjithé individét dhe
grupet né nevojé pér
mbrojtje dhe shérbime
té kujdesit shogéror

Bashkia Krujé

240.000%

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe
shérbimit social

Administratorét e
njésive
administrative

67



al sipas kritereve ligiore

v’ Zbatini, Monitorini dbe
Ndjekjen ¢ Planit;

V' Mbylfjen e Rastit.

V' Sigurojné pjesémarrjen e
individit dbe familjes pérgiaté
¢do hapi ¢ procesit &
meenaxhiniit 1€ rastit gé nga
identifikimi dbe deri tek
mbyllja e rastit.

Objektivi specifik 4: Ngritja dhe funksionimi i

rrjetit lokal té koordinuar té shérbimeve té kujdesit

shoqéror
Aktiviteti 1: Ngritja dhe Drejtoria e 2024 -
funksionimi i Qendrés ndihmés 2025

ekonomike dhe
shérbimit social

multifunksionale pér
fémijén dhe familjen né
njésiné administrative

Krujé
Pérfshin shérbimet:
V' Shérbim  hvillimi - dbe

reabilitimi  pér - femije  me
aftési t¢ kufizuara,  me
probleme 1€ shéndetit mendor
dhefose  fizik  (terapi
ghvillin, okupacionale,

reabilitim fizik).

V' Shérbime né  shtipi  pér
Jfemigé me aftési 1 kufiznara
qé kané nevojé pér ferapi
ghvillimi dbe distanca nga

té asistuar nga stafi
pér pérgatitjen e
dokumentacionit

me géllim pérfitimin

e shérbimeve té
kujdesit shoqgéror;
Numri i individéve
té fugizuar né saj
té pérpjekjeve té
koordinuara té

drejtuara nga
NjVNR.

Infrastruktura e
godinés e
pérshtatéshme pér
ofrimin e
shérbimeve
komunitare;

Shérbimet
pérbérése té
ngritura dhe
funksionale né
pérputhje me
standartet
kombétare pér
shérbimin specifik;

Stafet profesionale
té trainuara pér
ofrimin e
shérbimeve sipas

Fémijé me aftési té Bashkia Krujé | 100.000.000
kufizuara MSHMS
Fémijé né konflikt me ..

Donatoré

ligjiin
Fémijé qé pérfitojné
shérbim psikologjik

Prindér qé pérfitojné
nga programet e
prindérimit,
menaxhimin e
zemérimit, késhillim
psikologjik.

Prindér kujdestaré té
fémijéve pa kujdes
prindéror té
pérkohshém shérbimi.

Té moshuar, pérfitues

Sekretari i
Pérgjithshém
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qgendra  multifunksionale i
pengon  né  marrjen e
shérbimit.

Shérbim  reabilitues  pér
Jfemijét né konflikt me ligjin.
Shérbim  levizes né familje
pér t¢ moshuarit né nevojé
pér shérbim.

Programe  késhillimi ~ pér
prinderimin.

Programe pér menaxhimin e
gemérimit  pér prinderit e
dbunshém.

Késhillim psikologlik
individual pér ¢do femijé né

Programi i trajnimit  t¢
Sfamiljes kujdestare (shérbim
i fkujdesit  alternatiy  pér
femijét pa kujdes prindéror
1 pérkohshim).

Késhillim pér punésimin.

Programe pér pérdornesit e
drograve.

Programe pér personat me
varési nga alkools.

Pér familjet ekstremisht té
varféra  mbéshtetie e
paketa ushqimore.

tipit t€ shérbimit;
Numri 1
pérfituesve té

shérbimeve qé
ofron qgendra;

té shérbimit né shtépi.

Familje g€ kané
pétjetuar divorc;

Viktima té dhunés né
familje;

Familje pérfituese té
ndihmés ekonomike

Pérdorues té droggs,
alkoolit qé pérfitojné
nga programet
reabilituese.
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Masat kryesore qé duhet
té merren:

V' DPérgatitia e infrastrukturés
€ qendrés sipas profileve 1¢
shérbimeve

V' Struktura e stafit

V' Protokollet operative ti
punés

V' Trainim i stafit pér ofrimin
e shérbimeve

Aktiviteti 2: Ngritja dhe
funksionimi i shérbimit t&
kujdesit pér fémijét pa
kujdes prindéror né
familje kujdestare

Masat kryesore pérfshijné:

V' Trainim i strukturave
lokale pérgjegjése mbi
shérbimin e kujdesit pér

femijé né familje kujdestare

V' Informimi dhe ndérgjegiésimi
7 komunitetit lokal pér t¢
qgené familje kujdestare

4 Ldentifikimi , orientimi dhe
trainini i familjeve
kujdestare

V' Ndjekja ¢ procedurave
ligiore pér regjistrimin e

Sfamiljes kujdestare dhe

Njésia e
Mbrojtjes sé
Fémijés
Punonjésit
Social té
NJVNR

Punonjésit e
mbrojtjes sé
témijés né
NjVNR
Grupi
multidisiplinar

26 per 4 vjet per 20 femije

2024

Numri i familjeve | Fémijét pa kujdes
té t& informuara prindéror t&
mbi shérbimin; pérkohshém.

Numri i familjeve
t€ vlerésuara,
trainuara si familje
té mundshme
kujdestare;

Numri i familjeve
té shqyrtuara nga
komisioni
multidisiplinar;

Nurmi i familjeve
té regjistruara né
regjistrin e familjes
kujdestare;

Numri i fémijéve
té vendosur né
meényré té
menjéheréshme né

Bashkia Krujé

300.0002¢

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe
shérbimit social
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ngritjen e regjistrit ¢
Sfamiljeve kujdestare né
Bashki

V' Procedurat e vendosjes sé
[femigés né Fanrilje
kujdestare

V' vlerésimi i femifés

<

vlerésimi i familjes biologjike

V' vlerésimi i familjes
kujdestare

V' masa e mbrojtjes, vendosja
dhe monitorimi né familjen
kujdestare.

Aktiviteti 3: Ngritja dhe
funksionimi i shérbimit t&
té emergjencés pér fémijé
pa kujdes prindéror té
pétkohshém né
bashképunim me
Qendrén "Betania"'.

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe
shérbimit social

NJMF

2024

familje kujdestare;
Numri i fémijéve
té vendosur né
familje kujdestare
me vendim
gjykate;

Numiti 1
monitorimeve té
kryera né familjet
kujdestare;

Cilésia e jetés sé
témijéve té
vendosur né
familje kujdestare;

Ambientet e
emergjenceés té
ngritura dhe
funksionale;

Protokollet e
puneés té
pérgatitura pér
menaxhimin e
rasteve
emergjente;
Numri i fémijéve
qé marrin
shérbimin e
emergjenceés;

Cilésia dhe

pérshtatéshméria e

27 Llogaritur per sherbim emergjence per 1 femije/dite per 4 vjet

Fémijé pa kujdes
prindéror/ fémijé né
nevojé pér mbrojtje

Bashkia Krujé
Qendra

"Betania"

3.650.000%7

Sekretari i
Pérgjithshém
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Aktiviteti 4: Funksionimi i | Koordinatori 2024
shérbimit t& emergjencés | vendor pér masat
72 oré pér viktimat e kundér dbunés né
dhunés né familje. Sfamilje
V' Nugritja ¢ infrastrukturés

[izike 1é kétif shérbimi

Shérbim ligior dhe

psikologjike
v’ Paketa ushgimore dhe

higjenifee.
Aktiviteti 5: Qendér Drejtoria e 2025
ditore pér t€ moshuarit ndihmés

ekonomike dhe
shérbimit social

dhe shérbim né familje.

o Qendra ditore pér té
moshuarit né Fushé Krujé
Plotéson shérbimin aktnal
me shérbimin né shtépi pér
1 moshuarit ¢ banojné né
zona pérreth NiA Fushé

shérbime reabilituese.

Masat kryesore qé duhet
té merren:

V' rishikim i struktnrés sé

shérbimit;

Streha e
emergjencés
funksionale pér ¢do
rast;

Staf i dedikuar dhe i
trainuar pér
shérbim;

Numti i rasteve té
akomoduara né
kushtet e
emergjences;

Numri i rasteve qé
kané pérfituar
shérbimin ligjor
dhe psikologjik;
Infrastruktura e
godinés e
pérshtatshme pér
oftimin e shérbimit;
Shérbimi i ngritur
dhe ofrohet né
pérputhje me
standardet
kombétare pér
shérbimin specifik;

Stafet profesionale
té trainuara pér
oftimin e shérbimit;
Numri i pérfituesve

t€ shérbimeve qé
ofron gendra;

Viktima té dhunés né
marrédhéniet familjare

T¢ moshuarit né nevojé

pér shérbime
komunitare dhe né
shtépi

Bashkia Krujé

Bashkia Krujé

30.000.000 | Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe
shérbimit social

25.000.000 | Sekretari i

Pérgjithshém
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stafit

v’ Protokollet operative 1é
punés rishikoben

V' Trainim i stafit pér ofrimin
e shérbimeve

Aktiviteti 6: Ngritja dhe
funksionimi i qendrés
multifunksionale né
njésiné administrative
Fushé-Krujé

Qendra ofron shérbime pér
fémijén dhe familjen brenda
qendrés dhe shérbim né
shtépi pér raste t€ vlerésuara
nga NjVNR.

Qendra do té ofroj kéto

shérbime:

V' Programe késhillimi pér
prindérimin

v’ Programe pér menaxhimin e
gemerimit pér prindérit e
dbunshém

V' Késhillim psikologik
individual pér ¢do femifé né

V' programe specifike pér fomije
1 shfrytézunar pér hpje apo
puné

V' Programi i trajnimit t
Sfamiljes kujdestare (shérbim
7 kaujdesit alternativ pér

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe
shérbimit social

2025-2026

Infrastruktura e
godinés e
pérshtatéshme pér
oftimin e
shérbimeve
komunitare;

Shérbimet
pérbérése té
ngritura dhe
funksionale né
pérputhje me
standartet
kombétare pér
shérbimin specifik;

Stafet profesionale
té trainuara pér
ofrimin e
shérbimeve sipas
tipit t€ shérbimit;
Numiti 1
pérfituesve té
shérbimeve qé
ofron gendra;

Fémijé né konflikt me 55.000.000

ligjin;

Bashkia Krujé

Donatoré
Fémijé qé pérfitojné
shérbim psikologjik;
Fémijé té shfrytézuar
pér lypje apo puné;
Prindér qé pérfitojné
nga programet e
prindérimit,
menaxhimin e
zemérimit, késhillim
psikologjik;

Prindér kujdestaré té
fémijéve pa kujdes
prindéror té
pérkohshém shérbimi;

Familje g€ kané
pérjetuar divorc;
Viktima té dhunés né
familje;

Familje pérfituese té

ndihmés ekonomike;

Pérdorues té droggs,
alkoolit g€ pérfitojné
nga programet

Sekretari i
Pérgjithshém
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[femijét pa kujdes prindéror
18 pérkohshim)

V' Shérbim reabilitues pér
femijét né konflikt me ligiin

V' Késhillim pér punésimin

v’ Programe pér pérdornesit e
drograve

V' Programe pér personat me
varési nga alkooli
Pér familjet ekestremisht té
varfera mbéshtetie me
paketa ushgimore.

Aktiviteti 6: Qendér ditore
pér fémijét me aftési té
kufizuara né Fushé Krujé

o Qendra plotéson shérbimin
aktnal me shérbimin né
shtépi pér fomijé me aftési
1é kufizuara qé banojné né
zona pérreth NiA Fushé

shérbime reabilituese.

o mundéson edbe transportin e
personave nga Jona me e

sherbimin ditor.

Masat kryesore g€ duhet
té merren:

Pérgatitia e infrastrukturés sé
qendrés sipas profilit & shérbinit

Struktura e stafit

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe
shérbimit social

2024-2025

Infrastruktura e
godinés e
pérshtatshme pér
ofrimin e
shérbimit;

Shérbimi i ngritur
dhe ofrohet né
pérputhje me
standardet
kombétare pér

shérbimin specifik;

Stafet profesionale

té trainuara pér
oftimin e
shérbimit;

Numiri 1
pérfituesve té
shérbimeve qé
ofron gendra;

reabilituese;

Fémijé me aftési té
kufizuara né nevojé pér
shérbime reabilitimi
dhe zhvillimi né
gendrén ditore ose né
shtépi;

Bashkia Krujé

Donatoré

35.000.000

Sekretari i
Pérgjithshém
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Protokollet operative 1€ punés

Trainim i stafit pér ofrimin e
shérbimeve

Obijektivi specifik 5:
Ngritja dhe funksionimi i
mekanizmave q¢é
mundésojné pérfshirjen e
pérfituesve té shérbimeve

né vendimarrjet e
Bashkisé

Aktiviteti 1. Konsultim i
buxhetit dhe planit té
veprimit vjetor té
Bashkisé me fémijét,
graté dhe grupe né
nevojé.

Drejtoria e ndibmés ekonomike
dhe shérbimit social do 12 signrojé
pérfshirjen e grupeve né tryezat

| dégjesat pér konsultimin e
buxchetit, si dbe do 16 béj t¢
mundur qé buxheti pér mbrojtjen
sociale dhe  shérbimet e kujdesit
shogéror 1é jeté pjesé e axhendés
pér diskutin.

Drejtoria e
ndihmés
ekonomike dhe
shérbimit social

2024
2025
2026
2027

Numiti 1
konsultimeve té
zhvilluara me
témijét;

Numiti 1
konsultimeve té
zhvilluara me
grate;

Numiri i
konsultimeve té
zhvilluara me
grupe né nevojé;

Ndryshimet e
ndodhura né
planet dhe
buxhetin lokal
sipas propozimeve
té marra nga
konsultimet e
zhvilluara;

Té gjithé pérfituesit e
shérbimeve té mbrojtjes
dhe kujdesit shoqéror

Bashkia Krujé

Kosto te
perfshira
ne punen e
stafit. Nuk
ka kosto
shtese.

Sekretari i
Pérgjithshém
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QELLIMI 4 - MBROJTJA DHE RIINTEGRIMI I FAMILJEVE NE NEVOJE

familjeve né nevojé

Objektivi specifik 1- mbéshtetja dhe fuqizimi i

emergjente pér nevojat

shogéror né ¢do

té trajtuara me

Aktiviteti 1: Identifikimii | Administratori | 2024 Numri i familjeve | Familjet pérfituese t¢ | Bashkia Krujé Kosto te | Drejtoria e
familjeve ekstremisht t& shogéror né ¢do pérfituese ose jo ndihmés ekonomike; perfshira | ndihmés
R c 2025 - ] .
varfra, pérfituese dhe njési pérfituese té I L ne punen | ekonomike dhe
. e L 0 Familje té varféra qé s .
jopérfituese t& ndihmés administrative 2026 ndihmés nuk pérfitoing ndihmé ¢ stafit. shérbimit social
ekonomike . ekonomike por té perhitojne Nuk ka - .
Kryepleqté 2027 o ekonomike pérmes Administratori i
.. . .. varféra, té . . . kosto o
Administratori shogéror e . . sistemit kombétar; ¢do njésie
. Punonjésit identifikuara shtese. O
ndérvepron me kryeplakun ¢ ¢do . administrative
N social e
fshatif lagje pér #¢ identifikenar Numri i familjeve
Sfamiljet dhe/ ose individét mé t té referuara tek
rrezikuar nga varferia. punonjési social;
Administratori shogéror ngre Numri i planeve
bazén e 1¢ dbénave dbe dhe ndérhyrjeve
ndérvepron me punonjésin social individuale pér ¢do
pér 1€ hartuar planin e ndérhyrjes familje té referuar;
per c'do Sfamilje/ mdz@d 7 Numti i rasteve té
rregikuar nga varféria dbe
L i . referuara nga
referoné tek shérbimet respektive fe O
punonjési social i
V' gendra multifikunsionale, NjVNR tek
hérbimet
késhillimi pér punésim, mbéshtetése dhe
v’ programet e nxitjes ¢ fugizuese;
punésimit
Aktiviteti 2: Mbéshtetje Administratori | Cdo dité Numri i familjeve | Familjet ekstremisht t€ | Bashkia Krujé 1.600.000%% | Drejtoria e

ndihmés

28 Llogaritur per 200 familje/vit

76




bazé té familjeve né njési pako ushqimore varféra ekonomike dhe
nevojé. administrative dhe/ose kite shérbimit social
V' Marvéveshje bashképunimi higjenike
mes Bashkisé dhe Kryqit t&
Kug pér rastet emergjente
(pako ushéimore dhe kite
higjenitee)
V' trajtimi pérmes qendris
multidisiplinare
Aktiviteti 3: Referimi tek | Drejtoria e 2024 Numri i Pjestarét né moshé Bashkia Krujé Kosto te | Sekretari i
shérbimet e punésimit ndihrnés. 2025(sipas admi?istratoréve pune t(? familjeve.: né Shérbimi perfshira | Pérgjithshém
Trainim i administratoréve ek?nc')m.lke dhe nevojave) shoqer.(?r dhe . ndihmé ekonomike Kombétar i nie puhen
. shérbimit social punonjésve social . . . . e stafit.
shogéror dhe/ ose punonjésve 2026(si . . Viktima t€ dhunés né | Punésimit Nuk k
social t& NJV'INR né lidbje me .(S pas | te trainuar si familje e
L . .. nevojave) | késhillues pér kosto
referimin dbe shérbimet pér . Gra krvefamiliare he
punésim pér individét madhor t¢ punesti; Y ] shese
papuné. Prioritet pjestarét 2027 Numri i
madhoré 1€ familjeve né ndibmeé késhillimeve té
ekonomifke, familjet me persona (sipas ofruara nga stafi i
me aftési 1€ kufizuara, graté nevojave) | trainuar;
kryefamiljare, viktimat e dhunés
né familje.
Aktiviteti 4: Ndérveprim | Drejtoria e Cdo vit Studimi vijetor mbi | Pjestarét né moshé Bashkia Krujé 800.000 Sekretari i
me shérbimet e punésimit | ndihmés tregun e punés n€ | pune té familjeve né Shérbimi Pérgjithshém
pér zhvillimin e - ekongm.ike dhe Bashkiné Krujé; ndihmé ekonomike Kombétar i
programeve (€ nxitjes s¢ shérbimit social Profilet e punés né | Viktima té dhunés né | Punésimit

punésimit.

Koordinatori i zhvillimit
ekonomik ndérvepron me
strufturat e tjera brenda
Bashkise, Shérbimin Kombétar
1 Punésimit dbe organizatata qé
kané projekte né kété fushé me

territorin e Bashkisé
Krujé té
identifikuara;
Numti i kurseve

profesionale t&
organizuara;

familje

Gra kryefamiljare

77




qéllim nxitjen e programeve gé
rrisin punésimin e kategorive
vulnerabel.

Programe integrimi né tregun e
punés pér pjestarét madhor té
Samiljeve né ndibmé ekonomike
duke ndjekur hapat vijues:

1. Studim 1 tregut 1€ punés né
Bashkiné Krujé

2. Vlerésimi real i nevojave pér
puné

3. Verésimi i profileve té
mundshme 17 punésimit

4. Ofrimi i kurseve té formimit
profesional sipas profilit ¢

Numiri i
pjesémarrésve né
kurse profesionale;

Numri i grave
kryefamiljare,
personave né moshé
madhore té
familjeve né ndihmé
ekonomike,
viktimave té dhunés
né familje t&
pérfshiré né kurset
profesionale;

Numri i personave
t€ punésuar pas
pérfitimit t€ kurseve

S o profesionale dhe
identifiknar nga studini. Jose késhillimit pér
punésim;
Aktiviteti 5: Alokimi i Drejtoria e 2024 Numri i fémijéve t&¢ | Viktima té dhunés né | Bashkia Krujé 7.200.000% | Sekretari i
kuotés prej 5% né gerdhe | ndihmés familjeve né familje me fémijé né pérgjithshém
dhe kopshte pér fémijét ckonomike dhe ndihmé ekonomike | moshé pér ¢erdhe
né nevojé pér mbrojtje. shérbimit social qé martin shérbim | dhe/ose kopésht;
Sektori i rkle geﬁilhe dhe Gra kryefamiljare me
cerdhes dhe Opshte fémijé né moshé pér
kopshtit cerdhe dhe/ose
kopésht;
Aktiviteti 6: Trajtimi me Drejtoria e Cdo vit Numti i familjeve | Familjet me fémijé q¢ | Bashkia Krujé 12.720.000 | Sekretari i
bonus qeraje ose banesé | ndihmés q€ kané pérfituar | pérfitojné ndihmé Pérgjithshém

sociale té familjeve té
pastreha dhe né situaté té

ekonomike dhe

bonus
geraje/strehim

ekonomike,

29 Llogaritur per 4 vjet per 50 femije
30 [ logaritur per 53 familje per 4 vjet
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véshtiré ekonomike. shérbimit social social kundrejt persona me aftési té
numrit t€ familjeve | kufizuara,

/ . . .. . . . . ..
Prioritet familjet me femize, | Specialisti i pérfitucse g kané

persona me aftési t¢ strehimit Gra kryefamiljare,

né pérbérje
2@9{”"’7; &ga - persona me aftési | Viktima t€ dhunés né
ryefamiljare, viktima té t€ kufizuara, gra familje

dbunés né familje kryefamiljare,

viktima té dhunés
né familje.

BUXHETI SIPAS OBJEKTIVAVE
TOTAL: 297.316.000 LEKE

QELLIMI 1: FUQIZIMI I STRUKTURAVE DHE KAPACITETEVE TE SHERBIMEVE SOCIALE TE BASHKISE /
23,360,000 leke

Objektivi specifik Buxheti Buxheti lokal Donator Hendeku i financimit
total
22,560,000
1: Ristrukturimi dhe plotésimi i strukturave pérgjegjése
né pérputhje me legjislacionin
800,000
2: Ngritja e kapaciteteve té stafeve né ushtrimin e detyrave
funksionale dhe menaxhimin e rasteve sociale
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QELLIMI 2: ZHVILLIMI I QASJES NDERSEKTORIALE NE MENAXHIMIN E RASTEVE SOCIALE / 800,000 lek

Objektivi specifik Buxheti Buxheti lokal Donator Hendeku i financimit
total
480,000
1: Forcimi i koordinimit dhe qasjes ndérsektoriale pér
mbrojtjen e fémijéve
320,000
2. Forcimi i koordinimit dhe qasjes ndérsektoriale pér
baraziné gjinore dhe masa kundér dhunés né familje
0

3 — Zhvillimi i aftésive organizative pér mbledhjen,
analizimin dhe raportimin e t€ dhénave té mbrojtjes sé
individéve dhe grupeve né nevojé

QELLIMI 3: NGRITJA DHE FUNKSIONIMI I RRJETIT LOKAL TE KOORDINUAR TE SHERBIMEVE TE KUJDESIT
SHOQEROR/ 250,836,000 lek

Objektivi specifik Buxheti Buxheti lokal Donator Hendeku i financimit
total
416,000
1: Parandalimi i rasteve té dhunés, abuzimit dhe
neglizhimit
430,000

2. Krijimi i kushteve pér identifikimin e rasteve té
individéve né nevojé pér mbrojtje dhe shérbime té
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kujdesit shoqéror

1,040,000
3. Rritja e efektivitetit né menaxhimin e rasteve té&
individéve né nevojé pér mbrojtje dhe shérbime té
kujdesit shoqéror

248,950,000
4. Ngritja dhe funksionimi i rrjetit lokal té€ koordinuar té
shérbimeve té kujdesit shoqéror
5. Ngritja dhe funksionimi i mekanizmave qé

0

mundésojné pérfshirjen e pérfituesve té shérbimeve né
vendimarrjet e Bashkisé

QELLIMI 4: MBROJTJA DHE RIINTEGRIMI I FAMILJEVE NE NEVOJE/ 22.320.000 lek

Objektivi specifik

Buxheti
total

Buxheti lokal

Donator

Hendeku i financimit

1. Mbéshtetja dhe fuqizimi i familjeve né nevojé

22.320.000
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REFERENCA

Howd e

© o~ o

17.

18.
19.

20.
21.
22.

Kushtetuta e Shqipérisé

Ligji nr.9062/2003, "Pér Kodin e familjes”

Ligj nr. 121/2016 "Pér shérbimet e kujdesit shogéror né Republikén e Shqipérisé"

Vendim nr. 1071, daté 23.12.2015, "Pér miratimin e strategjisé kombétare t& mbrojtjes sociale 2015-2020 dhe té planit té
veprimit pér zbatimin e saj"

Ligji Nr. 139/2015 “ Pér vetéqgeverisjen vendore”

Ligji Nr.8098, daté 28.03.1996 “Pér statusin e t& verbérit”,

Ligji Nr. 8626, daté 22.06.2000 “Statusi 1 invalidit paraplegjik dhe tetraplegjik”

Ligji Nr.7889, daté 14.12.1994, “Statusi i invalidit ”.

Ligji Nr.9355, daté 10.03.2005,Ndryshuar me ligjin nr. 9602 daté 28.07.2006,ligjin nr. 10252 daté 11.03.2010,ligjin
nr.25/2013,ligjin nr. 47/2014ligjin nr. 44/2016 “Pér Ndihmén dhe Shérbimet Shoqérore”

. Ligj Nr.18/2017 “Pér t€ drejtat dhe Mbrojtjen e Fémijés”
11.
12.
13.
14.
15.
16.

Ligji Nr.8153, dat€ 31.10.1996 “Pér statusin e Jetimit”

Ligji nr. 7952, "Pér punén e fémijéve"

Ligji nr. 10221/2010 "Pér mbrojtjen nga diskriminimi*

Ligji nr. 163/2014 "Pér Urdhérin e Punonjésit Social né Republikén e Shqipérisé"

VKM Nr.233, daté 10. 4.1998 Pér zbatimin e Ligjit “Pér statusin e jetimit”

Udhézim Nr.14, daté 10.05.2016 “Pér ofrimin e shérbimit té emergjencés né Institucionet ¢ Pérkujdesit Shogéror té financuara
nga fondet e buxhetit té shtetit publik g€ ofrojné shérbime té€ pérkujdesit rezidencial pér fémijét n€ nevoj€”.

Vendim nr. 148, daté 13.3.2018 "Pér pércaktimin e rregullave té bashképunimit ndérmjet mekanizmave késhillimor e
koordinues institucional, strukturave pér té drejtat dhe mbrojtjen e fémijés dhe organizatave jofitimprurése, pér realizimin e
politikave kombétare e vendore, si dhe pér shérbimet e nevojshme pér mbrojtjen e fémijés".

Ligj Nr. 9669, daté 18.12.2006 “Pér masa ndaj dhunés né€ marrédhénie familjare” 1 ndryshuar;

Ligj Nr. 9443, daté 16.11.2005 “Pér aderimin e Republikés s€ Shqipérisé né Konventén pér Juridiksionin, ligjin e zbatueshém,
njohjen, zbatimin dhe bashk&punimin, n€ lidhje me Pérgjegjésiné prindérore dhe masat pér mbrojtjen e fémijéve”

Ligj Nr. 108/2014 “Pér Policiné e Shtetit”

Ligj Nr.9232, daté 13.05.2004 “Pér programet sociale t€ strehimit”, i ndryshuar

Ligji nr. 69/2012, daté 21.6.2012 “Pér sistemin arsimor parauniversitar né Republikén e Shqipérisé”
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Ligji Nr. 10107 daté 30.3.2009, "Pér kujdesin Shéndetésor né Republikén e Shqipérisé" i ndryshuar.

Ligji Nr.10383, daté 24.2.2011 “Pér sigurimin e detyrueshém té kujdesit shéndetésor né Republikén e Shqipérisé”

Ligj Nr 9695, dat€ 19.3.2007 ““ Pér procedurat e Birésimit dhe Komitetin Shqiptar t€ Birésimeve”

Ligj nr. 9643, daté 20.11.2006 “Pér prokurimin publik”, t& ndryshuar

Dekret i Presidentit t¢ Republikés, nr. 5351, daté 11. 06. 2007 "Pér krijimin e seksioneve té vecanta penale pér gjykimin e té
miturve prané Gjykatave té rretheve gjygésore”

Urdhér 1 Prokurorit t€ Pérgjithshém Nr. 163, daté 01.10.2007 “Pér krijimin dhe Strukturén Organike, funksionet dhe
kompetencat e seksioneve pér t€ mitur né Prokurorité e rretheve gjyqésore”

VKM Nr. 582, daté¢ 27.07.2011 “ Pér Miratimin e Procedurave Standarte t&¢ Veprimit pér identifikimin dhe Referimin e
viktimave/ viktimave t€ mundshme té trafikimit”

VKM nr.505, daté 13.7.2011 “Pér miratimin e standardeve té shérbimeve t€ pérkujdesit shogéror pér viktimat e dhunés né
familje, né gendrat rezidenciale, publike dhe jopublike”

VKM Nr.334, daté 17.2.2011, “Pér Mekanizmin ¢ Bashkérendimit t€ Punés pér Referimin e Rasteve t€ Dhunés né
Marrédhéniet Familjare dhe Ményrén e Procedimit té tij”

VKM nr. 750, daté 16.9.2015 “ P&r miratimin e Rregullores sé Policisé s¢ Shtetit”

Urdhri i Pérbashkét (MAS, MPB dhe MSh) Nr. 2, daté 05.01.2015 “Pér miratimin e Rregullores pér zbatimin e Marréveshjes
s¢ Bashképunimit daté 02.08.2013 “Pér identifikimin dhe regjistrimin né shkollé t&€ t& gjithé fémijéve t€ moshés s€¢ detyrimit
shkollor”

Urdhér 1 ministrit t&€ Shéndetésis€ Nr. 28, daté 26.01.2016 “ Pér sistemin e referimit dhe tarifat e shérbimit shéndetésor publik”
Urdhér Nr 344, date 19.08.2013 “ Pér ngritjen e Njésis€ s€ shérbimit psikosocial”

Urdhér i Ministris€é s€¢ Brendshme/ Drejtoria e Pérgjithshme e Policisé sé Shtetit , Nr. 387, Daté 24.08. 2012, “Pér
identifikimin, referimin dhe ndihmén pér riintegrim té€ viktimave/ viktimave t€ mundshme té trafikimit”

Udhézimi Nr. 316 daté 10.02.2010 “Pér Zbatimin e Standarteve t&€ Shérbimeve té€ Pérkujdesit Shogéror, né Qendrat
Rezidenciale, pér personat e trafikuar ose né rrezik trafikimi”

Vendim Nr. 564, daté 12.08.2005, “Pér Licencimin e Ofruesve t&€ Shérbimeve té€ Pérkujdesjes Shoqérore ( 1 ndryshuar me
VKM nr. 349, daté 06.06.2007).

Strategjia Kombétare pér baraziné gjinore dhe Plani i Veprimit 2016-2020.

Vendim nr. 572, daté 24.6.2015 "pér miratimin e standarteve té shérbimeve né Qendrén Kombétare Tranzitore té Emergjencés”
Vendim nr.87, daté 3.6.2016 "pér miratimin e dokumentit politik t& pérfshirjes sociale 2016-2020".

Protokolli i Punés pér Mbrojtjen e Fémijéve, Udhézim nr. 10, daté 25.2.2015.
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47.
48.

Urdhéri nr. 573, daté 24.06.2015 "pér miratimin e standarteve té shérbimeve té njésisé pér mbrojtjen e fémijéve prané MMSR".
VKM nr. 518, date 4.9.2018 “Pér shérbimet e kujdesit shogéror komunitar e rezidencial, kriteret, procedurat pér pérfitimin e
tyre dhe masén e shumés pér shpenzimet personale pér pérfituesit e shérbimit té organizuar”.

VKM nr. 578, daté 3.10.2018 “Pér procedurat e referimit e t& menaxhimit té rastit, hartimin dhe pérmbajtjen e planit individual
té mbrojtjes, financimin e shpenzimeve pér zbatimin e tij, si dhe zbatimin e masave té mbrojtjes”.

VKM nr. 111, daté 23.2.2018 “Pér krijimin dhe funksionimin e fondit social”.

Ligji ne. 57/2019,daté18.07.2019 “Per asistencen sociale ne Republiken e Shqipérisé”.

VKM Nrl182 dtate 26.02.2020 “Per percaktimine mases,te kritereve,procedurave aftesi te kufizuar si dhe ndihmes personal”.
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